
 

 
  

  
 

RELATÓRIO INFORMATIVO DA EXECUÇÃO DO OBJETO – RIE 

 

I- IDENTIFICAÇÃO 

Organização da Sociedade Civil: Associação Cruz de Malta - CEPI IPÊ ROXO 

CNPJ: 00.436.790/0001-52 

Endereço: QR-117, AE/CRECHE, Samambaia – DF 

Termo de Colaboração n°: 155/2017 Processo n°: 080.008462/2017 

Vigência do Plano de Trabalho: 08/07/2019 a 08/02/2022 

Período de abrangência do relatório trimestral:  01/10/2021 a 16/12/2021. 

Responsável pelo acompanhamento da Parceria:  MARIA ZEILA T. MARANHÃO MEJRI 

                                                                               SILVANA VITOR MARQUES 

II- ATIVIDADES EFETIVAMENTE REALIZADAS NO ÂMBITO DA PARCERIA 

           No 4º trimestre de 2021, o Cepi Ipê Roxo, cumprindo o Decreto publicado no Diário 

Oficial Distrito Federal (DODF) n° 204, para o retorno 100% presencial das atividades 

educacionais em todas as etapas e modalidades. As famílias foram comunicadas sobre o 

retorno, bem como orientadas que somente as crianças com comorbidade e apresentação de 

laudo ou com a covid-19 poderiam ficar nas atividades remotas, já que a Plataforma Google 

Sala de Aula continuou ativa para esses casos.  

Foi realizado neste trimestre, oficina de crochê e confecção de naninhas para as crianças; 

elaboração e organização do relatório de execução do objeto- REO, referente ao período de 

09/08/2020 a 08/08/2021; elaboração e organização do relatório em resposta ao despacho  da 

Circular n.º 4/2021; participação da avaliação institucional auxiliado pela ferramenta Google 

Forms;  preenchimento do questionário da ACM de autoavaliação. Ocorreram também, 

reuniões presenciais de pais e/ou responsáveis para assinaturas dos RDIAS do 1º e 2º semestre, 

realização do conselho de classe, e entrega de cestas básicas para as famílias assistidas pela 

unidade que compareceram na instituição para recebê-las. As cestas foram arrecadas por 

voluntários através de uma ação promovida pela ACM, denominada Festa da Partilha. Além, 

da ação para promover a Festa da Partilha, foi promovido também lives, as quais foram 

ministradas pelo presidente da ACM, com  temáticas  educacionais direcionadas a 

comunidade; para a nutricionista ocorreram encontros presenciais e remotos promovidos pelo 

do conselho de nutrição-CONUT da  ACM  nos  dias 18/10, 17/11, 25/11 e 03/12, e no dia 

27/10/2021- formação SEDF, 1º Encontro com as nutricionistas da regional de Samambaia 

onde foi discutido sobre os cardápios. Trabalhamos informações nutricionais, leitura de 

rótulos e DNA dos alimentos com toda a equipe do Cepi.   

. No dia 20/11/2021, na unidade Cepi Pica Pau Branco as famílias que são atendidas 

pela unidade Ipê Roxo, receberam na ação da carreta solidária, promovida pela ACM  em 

parceria com a OtoPlus, atendimentos na especialidade de Otorrinolaringologia. Também 

foram promovidos pela ACM, encontros presencias e remotos através das plataformas do 

Meet e do Zoom, dos coordenadores, administrativo institucional e administrativo  financeiro,  

com a participação do presidente da Associação Cruz de Malta – ACM e da equipe diretiva; 



 

 
  

  
 

encontro remoto das diretoras com a Dra. Carol  para tratar do manual da ACM; dia 07/12, 

reunião presencial do coordenador institucional e do coordenador financeiro com a equipe da 

unidade, para apresentar o acordo de trabalho proposto pela ACM;  dia 13/12 reunião 

presencial com o presidente, coordenador institucional e a equipe diretiva para receber 

orientações sobre o planejamento para 2022; estiveram na unidade para esclarecimento e 

orientação sobre o acordo proposto pela ACM, os sindicatos SINTBREF e SIMPROEP. 

Neste trimestre foram atendidas todas as demandas  da SEEDF,  tais como: a entrega 

do REO, enturmação, plano de trabalho; questionário de avaliação institucional aplicado pela 

SEEDF; reunião presencial com a Sra. Elizabeth, coordenadora da CRE de Samambaia, com 

o Sr. Gustavo Aires, administrador de Samambaia, e com o Dr. Evirni Arvila e Dra. Juliana 

Braga, defensores público do DF, os quais prestaram informações do programa de ações 

integrada de paternidade responsável – PAI e participação no curso de capacitação de 

defensoras e defensores populares. 

Devido a vulnerabilidade da localização em que a unidade está inserida e diante do 

furto que ocorreu no mês de outubro, foram instaladas grades nas portas de entrada e  saída 

do bloco administrativo, nas salas do CPD, nos quadros de energia geral, de telefonia, no 

padrão da CEB onde se encontra o medidor. Foram reforçadas as grades dos condensadores 

dos ar-condicionados localizados na área externa e a substituição de 6 portas que foram 

danificadas pela ação dos bandidos. No trimestre, também foi realizado o reparo da bomba 

d’água, roçagem da área externa, controle das formigas, realizado por empresa especializada; 

pintura das grades e substituição de telhas quebradas, substituição de rejunte no banheiro da 

sala do maternal IA e  pintura das paredes que foram instaladas as grades; atendendo a 

necessidade do setor de nutrição, foi adquirido com recursos próprio da mantenedora para a 

unidade, uma balança digital portátil pediátrica, uma balança digital e uma  balança 

comercial/industrial digital, um infantômetro e um estadiômetro para medir altura das 

crianças. 

Realizamos busca ativa das crianças faltosas com ligações ou mensagens no 

WhatsApp.  Algumas famílias apresentaram resistência quanto ao retorno, outras mudaram de 

cidade por motivo de força maior, outras fizeram declaração de próprio punho que a criança 

não participaria das atividades presenciais.  

As coordenações com os professores foram realizadas de segunda a sexta, das 9:00 às 

10:00h. O atendimento remoto foi feito pelo WhatsApp, com roteiros de direcionamento das 

atividades e apoio pedagógico, já que duas professoras gestantes foram afastadas das 

atividades presenciais e, portanto, participavam de forma remota. Essas professoras 

realizaram o planejamento semanal para suas turmas. A coordenadora pedagógica ficou 

responsável por elas, nos direcionamentos das atividades, chamada e diários. Cada turma ficou 

aos cuidados de duas monitoras.  

Realizamos também, de acordo com as Diretrizes Pedagógicas e Operacionais para 

IEP`S momentos de formação, planejamento, escuta e fala sensível com as monitoras, esses 

encontros ocorreram as quartas-feiras no turno da tarde, de 14:15h às 15:15h.  

Seguindo as orientações pedagógicas do Plano Anual da cruz de Malta 2021 – “Sons 

da natureza”, Projeto Político Pedagógico (PPP), Diretrizes Pedagógicas e Operacionais para 

IEP`S e o Currículo em Movimento da Educação Infantil, realizamos no pedagógico: 

 



 

 
  

  
 

  

 

OUTUBRO 

 

Obs 1:  A coordenadora Pedagógica participou de Fórum de Coordenadores das IEP`s com a 

temática: “Planejamento Pedagógico”, realizado pela CRE Samambaia – Palestrante, 

professor Vitor. 

Obs 2: Dia 27, realizações da 3° Formação da Educação Infantil – SEEDF. Dia não letivo. A 

instituição realizou palestras com temas: Motivação para a equipe; Boa alimentação e brincar 

na educação infantil.  

Obs 3: Recebemos semanalmente a visita das gestoras da SEEDF, CRE Samambaia para 

demandas e avaliação de rotina. 

 

 

PLANEJAMENTO /ATIVIDADES  

• Semana 1 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. Nessa semana, em virtude do dia da criança, buscamos proporcionar 

momentos de afeto e celebração da infância com brincadeiras, música, teatro, trabalhos 

manuais onde a criança participou da construção de seu próprio brinquedo, bem como a 

cozinha experimental com lanche especial, com a participação das crianças na sua montagem.    

• Semana 2 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas como: labirinto, espaço de casinha de madeira, ponte, parque, “cama 

de gato”. As crianças participaram de momentos de brincadeiras ao ar livre com materiais 

reutilizáveis, realizaram experiências com tinta e areia, descobrindo cores, texturas e 

possibilidades de construção com diferentes materiais da natureza.    

• Semana 3 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. As crianças participaram de momentos de desenvolvimento da arte 

com pintura e colagem com papel. Além de trabalhar as habilidades de coordenação motora 

fina e atenção. 

• Semana 4-  As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. As crianças participaram de momentos de criação, construção e 

imaginação com atividades de manuseio de blocos de madeira, pintura, massinha e faz de 

conta, descobrindo formas e possibilidades com esses materiais. 

 

NOVEMBRO 

 

Obs 1: As gestoras da SEEDF, CRE Samambaia, em visita a Instituição, reiteraram que o 

atendimento deve ser 100% presencial, ficando no remoto apenas as crianças que 

apresentarem laudo de comorbidade ou de Covid19. 

Obs 2: Recebemos visita das gestoras da SEEDF, CRE Samambaia para demandas e avaliação 

de rotina. 



 

 
  

  
 

Obs 3: Dia 29 realizamos reunião de pais das turmas do Maternal I A e B, para assinatura do 

(RDIA), Relatório Descritivo Individual das Crianças e entrega de portfólio de atividades das 

crianças.  

Obs 4: Dia 17, reunião CONED.    

 

PLANEJAMENTO /ATIVIDADES  

 

                                    

 

• Semana 1 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas como: labirinto, espaço de casinha de madeira, ponte, parque, “cama 

de gato”. As crianças participaram de momentos de criação, construção e imaginação com 

atividades de manuseio de argila, pintura de elementos da natureza para confecção de arte de 

natal com elementos da natureza.   

• Semana 2 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. Com a aproximação do natal, os planejamentos e atividades foram 

direcionados com a intenção de introduzir de forma lúdica e simples os símbolos dessa época. 

As crianças participaram de atividades artísticas com pintura e o contato com a natureza, 

momentos de descoberta e desenvolvimento do olhar e da sensibilidade com o mundo ao seu 

redor. 

• Semana 3 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. Com a aproximação do natal, os planejamentos e atividades foram 

direcionados com a intenção de introduzir de forma lúdica e simples os símbolos dessa época. 

As crianças participaram de atividades de replantio de árvores, cuidados com a horta e contato 

com a natureza. 

• Semana 4-As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas, bem como atividades com artes, pintura, colagem, escultura, 

psicomotricidade, música e valores relacionados ao natal, como: proteção, cuidado, afeto, 

entre outros. As crianças realizam também atividades de contato com a terra, o replantio de 

árvores frutíferas. 

 

DEZEMBRO         

 

Obs 1:  Dia 01/12 realizamos reunião de pais das turmas do Maternal I C e Maternal II A, 

para aprecia assinatura do (RDIA), Relatório Descritivo Individual das Crianças e entrega de 

portfólio de atividades das crianças.   

Obs 2: Dia 02/12 realizamos reunião de pais das turmas do Maternal II B, C e D para 

assinatura do (RDIA), Relatório Descritivo Individual das Crianças e entrega de portfólio de 

atividades das crianças.  

Obs 3: Dia 15/12 realizamos o conselho de classe do segundo semestre, onde dialogamos 

sobre nossa pratica pedagógica, tanto no ensino remoto como no presencial. O retorno das 

crianças no presencial, as dificuldades, superações e aprendizados ao longo do ano letivo.        
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                      PLANEJAMENTO /ATIVIDADES  

• Semana 1 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas, como: labirinto, espaço de casinha de madeira, ponte, parque, cama 

de gato e foi realizado também a colheita na horta e replantio de árvores frutíferas. As 

atividades de artes com colagem com papel, trabalharam a coordenação motora fina e 

concentração. No desenho, as crianças são estimuladas a exercer a criatividade e imaginação. 

• Semana 2 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. Com o advento do natal, os educadores promoveram momentos de 

atividades relacionadas a valores importantes para a formação das crianças, como, aprender a 

partilhar, cuidar, trocar, companheirismo e ajuda. Essas atividades foram realizadas com 

contação de histórias, artes, brincadeiras e música.         

• Semana 3 – As atividades presenciais seguiram o planejamento com os cantos de 

atividades diversificadas. Nessa última semana as atividades tiveram como objetivo 

confraternizar de forma simples e lúdica, o “estar junto”, alegria de ser criança, troca de 

“presentes” confeccionados pelas crianças, como: cartão, desenhos, palavras, cumprimentos 

e mensagens.   

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO TRIMESTRE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 



 

 
  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  FESTA DA PARTILHA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
  

  
 

III – RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS 

OUTUBRO DE 2021 

1 - RECURSOS HUMANOS 

Descrição Quantidade Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Diretor (a) Pedagógico 1 

 R$   84.510,97  

 R$        179,90  Contrib. SINPROEP 

Coord. Pedagógico 1  R$     5.804,50  Encargo FGTS 

Professor (30h) 0  R$     5.806,04  Encargo INSS 

Professor (40h) 9  R$     1.205,82  Encargo IRRF 

Monitor (a) 12  R$        730,73  Encargo PIS 

Secretário Escolar 1  R$     3.935,70  Vale Transporte 

Nutricionista (30h) 1  R$   62.624,36  Folha de pagamento 

Porteiro 1     

Cozinheiro 1     

Serv. Gerais 4     

Aux. Cozinha 2     

Monitor (a) Volante 0     

      

        

        

      

 

2 - MATERIAL DE CONSUMO E DIDÁTICO PEDAGÓGICO 

Descrição Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Gêneros alimentícios 

 R$      40.310,21  

 R$      23.374,09    

Roupa de cama, mesa e banho     

Aquisição de gás de cozinha  R$        1.227,00    

Material de limpeza em geral  R$        4.693,51    

Material de Expediente     

Material de segurança/higiene do trabalho     

Material para reparos/manutenção equipamentos  R$           652,69    

Material p/ reparos/manut.da unid. de atendimento     

Utensílios para cozinha     

Combustível  e lubrificante automotivo  R$           300,00    

Material Didático Pedagógico  R$        2.075,08    

Brinquedos Pedagógicos     

Material de higiene da criança  R$        2.289,40    



 

 
  

  
 

 

3- SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA OU JURÍDICO 

Descrição Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Pagamento Serviços de Terceiros com Pessoa Física e 
Jurídica e demais despesas conforme Decreto 
37.843/2016 - Artigo 40 

 R$      15.000,00  

 R$        4.241,56  

Bem Estar; Samdel; Manut. 
Impressora; Dedetização; 

Idealine; 

Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais     

Pagamento de Água/Esgoto  R$        1.641,22    

Pagamento de Luz  R$        2.602,23    

Pagamento de Telefone fixo/internet/celular  R$           223,39    

Serviços de Contabilidade  R$        2.986,35    

Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz)  R$           697,25    

Agente de Segurança Patrimonial / Vigia  R$           380,00    

Auditoria     

Assessoria Jurídica     

Plano Odontológico e Seguro de Vida  R$        1.092,50    

 

NOVEMBRO DE 2021 

1 - RECURSOS HUMANOS 

Descrição Quantidade Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Diretor (a) Pedagógico 1 

 R$   84.510,97  

 R$        179,90  Contrib. SINPROEP 

Coord. Pedagógico 1  R$     5.751,07  Encargo FGTS 

Professor (30h) 0  R$     5.772,25  Encargo INSS 

Professor (40h) 9  R$        724,05  Encargo PIS 

Monitor (a) 12  R$     1.205,82  Encargo IRRF 

Secretário Escolar 1  R$     2.806,20  Vale Transporte 

Nutricionista (30h) 1  R$   34.991,33  1ª Parcela 13º Salário 

Porteiro 1  R$   62.770,49  Folha de Pagamento 

Cozinheiro 1     

Serv. Gerais 4     

Aux. Cozinha 2     

Monitor (a) Volante 0     

      

        

        

      

 



 

 
  

  
 

2 - MATERIAL DE CONSUMO E DIDÁTICO PEDAGÓGICO 

Descrição Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Gêneros alimentícios 

 R$      40.310,21  

 R$      15.124,78    

Roupa de cama, mesa e banho     

Aquisição de gás de cozinha  R$           858,00    

Material de limpeza em geral  R$        6.880,35    

Material de Expediente  R$           140,00    

Material de segurança/higiene do trabalho     

Material para reparos/manutenção equipamentos     

Material p/ reparos/manut.da unid. de atendimento  R$        2.217,44    

Utensílios para cozinha  R$        1.611,80    

Combustível  e lubrificante automotivo  R$           300,00    

Material Didático Pedagógico  R$        1.416,54    

Brinquedos Pedagógicos     

Material de higiene da criança  R$        3.915,45    

Uniforme das crianças e funcionários     

Aquisição de colchonetes     

Livros Técnicos/ literatura infantil/não imobilizáveis     

 

3- SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA OU JURÍDICO 

Descrição Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Pagamento Serviços de Terceiros com Pessoa Física e 
Jurídica e demais despesas conforme Decreto 
37.843/2016 - Artigo 40 

 R$      15.000,00  

 R$        7.941,33  
Grades nas Portas; Idealine; 

Samdel; Manutenção Freezer; 

Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais     

Pagamento de Água/Esgoto  R$        1.705,48    

Pagamento de Luz  R$        2.461,62    

Pagamento de Telefone fixo/internet/celular  R$           225,14    

Serviços de Contabilidade  R$        4.387,69    

Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz)  R$        1.401,39    

Agente de Segurança Patrimonial / Vigia  R$           420,00    

Auditoria     

Assessoria Jurídica     

Bem Estar Social  R$           693,00    

Plano Odontológico e Seguro de Vida  R$        1.120,25    

 

 



 

 
  

  
 

DEZEMBRO DE 2021 

1 - RECURSOS HUMANOS 

Descrição Quantidade Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Diretor (a) Pedagógico 1 

 R$   84.510,97  

 R$        179,90  Contrib. SINPROEP 

Coord. Pedagógico 1  R$   67.047,77  Pagamento de Férias 

Professor (30h) 0  R$     1.399,43  Resci. Poliana da Costa Praciano 

Professor (40h) 9  R$   27.393,37  2ª Parcela 13º Salário 

Monitor (a) 12  R$        724,49  Encargo PIS 

Secretário Escolar 1  R$     1.209,90  Encargo IRRF 

Nutricionista (30h) 1  R$   47.766,22  Encargo INSS (geral) 

Porteiro 1  R$     5.777,10  Encargo INSS - Novembro* 

Cozinheiro 1  R$     8.553,86  Encargo FGTS - Novembro* 

Serv. Gerais 4  R$   35.413,96  Folha de Pagamento 

Aux. Cozinha 2  R$     1.016,90  Vale Transporte 

Monitor (a) Volante 0     

      

        

        

      

 

Observações: 

¹ As guias de encargos sociais são geradas pelo e-Social em um única guia para todas as unidades 

que temos vinculadas a este CNPJ. No mês de dezembro de 2021 fizemos o pagamento da guia geral 

no valor de R$ 47.766,22 integralmente pela unidade Ipê Roxo. Contudo, todos os valores das 

respectivas unidades serão devolvidos agora no mês de janeiro para regularizar os valores de 

responsabilidade de cada unidade. Os respectivos valores estão expostos no movimento físico. 

² Os encargos do mês de novembro de 2021 foram pagos, através dessa única guia citada acima, pela 

unidade Prédio Próprio. Contudo, os valores ainda não haviam sido restituídos pela unidade Ipê Roxo, 

sendo estes restituídos no mês de dezembro de 2021. Os valores não são acrescidos de juros uma vez 

que a guia foi paga dentro do prazo de vencimento, ficando pendente apenas a restituição. 

 

 

 

 

 



 

 
  

  
 

2 - MATERIAL DE CONSUMO E DIDÁTICO PEDAGÓGICO 

Descrição Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Gêneros alimentícios 

 R$      40.310,21  

 R$      10.347,73    

Roupa de cama, mesa e banho     

Aquisição de gás de cozinha  R$           858,00    

Material de limpeza em geral  R$        8.060,27    

Material de Expediente  R$           150,00    

Material de segurança/higiene do trabalho     

Material para reparos/manutenção equipamentos     

Material p/ reparos/manut.da unid. de atendimento     

Utensílios para cozinha     

Combustível  e lubrificante automotivo  R$           400,00    

Material Didático Pedagógico  R$           422,43    

Brinquedos Pedagógicos     

Material de higiene da criança  R$        2.863,20    

Uniforme das crianças e funcionários     

Aquisição de colchonetes     

 

3- SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA OU JURÍDICO 

Descrição Valor Disponível Valor Gasto Observação 

Pagamento Serviços de Terceiros com Pessoa Física e 
Jurídica e demais despesas conforme Decreto 
37.843/2016 - Artigo 40 

 R$      15.000,00  

 R$        2.110,53  

Manutenção Liquidificador 
Ind.; Manutenção Bomba 
d'água; Samdel; Idealine; 

Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais     

Pagamento de Água/Esgoto  R$        2.322,60    

Pagamento de Luz  R$        2.704,16    

Pagamento de Telefone fixo/internet/celular  R$           225,14    

Serviços de Contabilidade  R$        4.479,52    

Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz)  R$           400,17    

Agente de Segurança Patrimonial / Vigia  R$           420,00    

Auditoria     

Assessoria Jurídica     

Bem Estar Social  R$           693,00    

Plano Odontológico e Seguro de Vida  R$        1.120,25    

 

 
 
 
 



 

 
  

  
 

MÊS OUTUBRO 

QUANTIDADE DE CRIANÇAS 174 

SALDO ANTERIOR  R$          47.440,44  

SALDO ATUAL  R$          17.870,11  

REPASSE (R$)  R$        139.821,18  

DATA DO PAGAMENTO 18/10/2021 

SALDO DE APLICAÇÃO  R$ 585.458,64 

VALOR GASTO  R$        128.763,32  

RESULTADO DO MÊS  R$          11.057,86  

 

MÊS NOVEMBRO 

QUANTIDADE DE CRIANÇAS 174 

SALDO ANTERIOR  R$        102.665,39  

SALDO ATUAL  R$          99.669,56  

REPASSE (R$)  R$        139.821,18  

DATA DO PAGAMENTO 05/11/2021 

SALDO DE APLICAÇÃO  R$        557.999,07  

VALOR GASTO  R$        167.021,37  

RESULTADO DO MÊS -R$          27.200,19  

MÊS DEZEMBRO 

QUANTIDADE DE CRIANÇAS 174 

SALDO ANTERIOR  R$          20.865,94  

SALDO ATUAL  R$          11.859,44  

REPASSE (R$)  R$        139.821,18  

DATA DO PAGAMENTO 20/12/2021 

SALDO DE APLICAÇÃO  R$ 475.367,21 

VALOR GASTO  R$        234.059,90  

RESULTADO DO MÊS -R$          94.238,72  

 

IV – RELAÇÃO NOMINAL DAS CRIANÇAS ATENDIDAS, POR TURMA. 

A meta pactuada no plano de trabalho 2021 é de 174 crianças. No trimestre, visando o 

bem-estar das crianças, a unidade realizou todas as estratégias de buscas ativas para 

participação das famílias nas atividades  presenciais, como: telefonemas, e-mails, mensagens 

no WhatsApp  e visitas as residências. Em anexo ofício de uma vagas ociosa encaminhado a 

UNIPLAT/SAM no dia 13/12/2021. 

 

 

 

 

 



 

 
  

  
 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

  BERÇÁRIO I  

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO  
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ALLANA RODRIGUES CASTRO 22/08/2020  4 6 3 

CATARINA GOMES DA SILVA 20/05/2020  0 0 1 

CLARICE CARDOSO DA SILVA 12/08/2020  - 7 3 

ELOISE EMANUELLE BRITO NASCIMENTO 26/04/2020  0 1 2 

EMANUELLE MARQUES PEREIRA 06/09/2020  1 5 3 

HELENA ALVES DE ARAÚJO COSTA 15/11/2020  6 18 9 

LIZ VALENTINA ELIAS RIBEIRO 16/07/2020 29/10/2021 19 - - 

LUIS GUSTAVO RODRIGUES DE LIMA 23/05/2020  10 8 12 

LUNA CATHERINE TAVARES 26/09/2020  4 4 00 

NICOLAS EMANUEL DIAS MARQUES 07/09/2020  14 13 12 

SAULO FERREIRA SOARES 06/05/2020  01 4 3 

TEO BRAGA NERIS 11/10/2020  01 7 00 

VICTOR HUGO DE SOUSA LUSTOSA 03/05/2020  04 4 2 

 

 

 

                                                                                                                                                                                           

 



 

 
  

  
 

 

 

 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

BERÇÁRIO II  

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ALICE BARBOSA LEAL  29/04/2019   13 5 4 

ARTHUR MIGUEL FERREIRA CAMPOS 
GOMES   

23/05/2019  
 

3 8 
4 

DAVI LORENZO BALBINO MILARINDO   15/10/2019   5 11 7 

DERECK MIGUEL RODRIGUES DA 
COSTA  

03/04/2019  
 

13 13 
5 

ELIZA  VIEIRA ALVES CAMPOS 08/09/2019  6 5 4 

HEITOR DE BRUYNE XAVIER SANTOS 
DIAS  

16/07/2019  
 

6 12 
3 

KALEB FERREIRA MAIA  17/06/2019   6 3 12 

LOVENCIA DROISIN    07/11/2019  19 21 7 

MANUELA BARBOZA DOS SANTOS   05/07/2019   7 13 4 

MANUELA DOS SANTOS DIAS SILVA   24/10/2019   0 7 12 

MARIA VALENTINA RIBEIRO MARTINS   27/09/2019   12 15 10 

RAQUEL FRANCALINO COSTA   19/04/2019   6 18 5 

 

 



 

 
  

  
 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL I A 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade de 
faltas 

Quantidade 
de faltas 

ALICE DE ARAÚJO OLIVEIRA 01/09/2018  16 12 11 

ALICE GABRIELLY OLIVEIRA DA 
SILVA 

07/01/2019 
 

03 7 
6 

ALICIA KRISTINY SILVA LEITE 12/08/2018  17 19 12 

ANNA ALICE CASTRO ALVES 
FALCÃO   

02/07/2018  
 

04 09 
3 

ARIANE ANDRADE ROQUE 29/03/2019  08 03 6 

BEATRIZ NOGUEIRA LIMA DA SILVA   10/07/2018  13/12/2021 07 08 7 

BENJAMIN CINTRA GUIMÃES 
BARBOSA   

27/01/2019  
 

11 09 
4 

BRUNO LEONARDO SILVA DE SOUSA   14/05/2018   04 04 1 

DANIEL BATISTA DA SILVA   13/04/2018   04 10 4 

DAVI LUCAS RODRIGUES DA SILVA   25/08/2018   00 11 8 

DERYCK KAUÃ BOAVENTURA SALES   04/04/2018   02 03 4 



 

 
  

  
 

DERICK MARLON DA CONCEIÇÃO 
BARROS  

04/12/2018 
 

09 05 
2 

ELOÁ DOS SANTOS SILVA   27/10/2018   07 04 4 

FABRÍCIA MARQUES PEREIRA   10/05/2018   03 04 4 

HELOISA CARVALHO SOUSA 05/10/2018  14 02 2 

JOÃO GABRIEL DIAS AGUIAR  04/07/2018   10 10 11 

KALLEBE BISPO DE MELO   25/05/2018   12 21 12 

LUCAS DANIEL ALVES FERNANDES 05/04/2018  10 12 3 

MARIAH DE SOUZA QUEIROZ  27/11/2018  08 10 6 

MIGUEL VIEIRA GUIMARÃES  29/03/2019  08 10 0 

NATHALY GEOVANA COSTA SANTOS   27/04/2018   10 12 5 

RYAN LUCCA DE ARAUJO  24/05/2018  19 10 1 

 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL I B 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ABNER GABRIEL ANDRADE FREIRE 13/04/2018  05 03 01 

ANTHONY MIGUEL DA MATA MONTEIRO 29/01/2019  06 04 10 

ANTHONY VALENTIN VITAL BARROS  09/11/2018  09 03 02 

ARTHUR FILIPE CASTRO ARAUJO 19/02/2019  00 09 12 

AYLLA LAVIGNE SILVA ROCHA  25/08/2018  12 05 02 

AYLLA PIETRA ALVES RIBEIRO 13/08/2018  02 02 02 

BENJAMIN PEDRINO MOURÃO  04/12/2018  06 03 0 



 

 
  

  
 

BRENO HENRIQUE FREITAS 
CAVALCANTE  

27/01/2019 
 

00 08 
07 

BRYAN WILLIAN SANTOS BARBOSA 02/06/2018  12 09 12 

DAVI SOUTO SOARES MONTEIRO 08/06/2018  04 18 12 

ESTER MEIRA MACHADO  15/12/2018  12 06 02 

GUSTAVO FERNANDES BERNARDES 16/08/2018  10 14 09 

HEITOR LEVI SOUSA SANTOS 09/03/2019  08 08 04 

ISADORA SOUZA AMARAL 11/09/2018  10 04 03 

ISADORA VIEIRA DE OLIVEIRA 22/05/2018  01 04 05 

ISIS EMANUELE ARCANTE HOLANDA  30/01/2019  05 03 04 

JOÃO EMANUEL COSTA LIMA 
FERNANDES  

19/11/2018 
 

09 07 
05 

KAILLON VICTOR DE ARRUDA SOUZA  05/06/2018  12 19 12 

KAMILLY GEOVANA PAIXÃO DO 
NASCIMENTO FEITOSA 

12/11/2018 
 

00 08 
07 

KLAYNA CRISTINNY SILVA BRASIL 02/06/2018  00 17 12 

LUNA KAROLINE LIMA MOREIRA  04/08/2018  04 03 08 

MARIA LUISA SILVA SANTOS  04/04/2018  00 03 07 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL I C 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ANA LIZ RODRIGUES DE LIMA 26/12/2018  4 12 08 

ARTHUR EMANUEL OLIVEIRA DA SILVA 27/02/2019  9 07 8 



 

 
  

  
 

ARTHUR GABRIEL OLIVEIRA DE 
ARAÚJO   

19/05/2018 
 

9 12 
05 

DANIEL VICTOR RODRIGUES DE LIMA 26/12/2018  4 12 08 

DAVI MATOS DE TORRES 14/03/2019  12 08 08 

EMILLY YOHANNA DA CRUZ PAZ 08/12/2018  7 10 06 

FLORA LIMA DA SILVA 29/11/2018  5 06 04 

GUILHERME VINÍCIUS SANTOS ARAGÃO 22/12/2018  13 01 05 

HENRIQUE SANTANA DE SOUSA 21/06/2018  2 03 03 

JASMIM SIDI ARAÚJO AHMAD 22/07/2018  2 06 02 

JOÃO ALEXANDRE VIANA CAIXETA 01/02/2019  12 09 03 

JOSE GUILHERME FERREIRA DE SOUSA 12/03/2019  10 21 16 

LAURA GUIMARÃES SANTOS  20/10/2018  5 03 01 

LUCAS EDUARDO LACERDA TRINDADE  30/07/2018  1 02 07 

LUIZ FELIPE DO ESPIRITO SANTO SILVA 13/11/2018  19 21 12 

MARIA ALICYA PEREIRA RAMOS 07/04/2018  19 21 12 

MARINA GOMES DA SILVA 25/07/2018  18 21 12 

MATEUS JEREMIAS SILVA DOS SANTOS 06/09/2018  0 20 12 

MIGUEL FERREIRA COSTA 18/01/2019  11 06 08 

MIGUEL HENRIQUE SOUSA BATISTA 12/12/2018  0 21 12 

MILENA GOMES DA SILVA 25/07/2018  18 21 12 

PEDRO GUIMARÃES SANTOS 20/10/2018  5 03 01 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL II A 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 
2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 



 

 
  

  
 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

AGATHA SOPHIA SOUSA DA SILVA 02/06/2017  9 14 12 

ALECK FELIPE DA SILVA RIBEIRO   05/03/2018   18 20 12 

ALICE GABRIELLY SOUSA SILVA   27/12/2017   2 09 01 

ANA CECÍLIA GOMIDE SOUZA   04/10/2017   2 0 03 

ANA VITÓRIA BATISTA SILVESTRE  25/10/2017   4 10 03 

ARTHUR BRAYAN RODRIGUES DA 
COSTA   

12/06/2017  
 

8 20 
12 

ARTHUR VINICIUS DE SOUSA 
BRAZILIANO  

15/07/2017  
 

9 11 
10 

CARLOS EDUARDO COSTA LIMA  10/04/2017   8 12 01 

DANILO VIEIRA MARTINS   25/07/2017   3 05 03 

DAVI GABRIEL OLIVEIRA QUEIROZ   11/02/2018   15 06 05 

ENZO GABRIEL CARVALHO DA SIVA  02/092017   4 05 03 

ENZO LORRAN MOURA MATOS  19/08/2017   4 08 05 

EZEQUIEL LORENZO RODRIGUES   14/02/2017   4 10 06 

HEITOR GABRIEL MEDEIROS DE 
ANDRADE   

01/09/2017  
 

3 04 
00 

INGRID MOREIRA BRANDÃO  25/11/2017   4 20 12 

ISABELLA VICTORIA N. DOS SANTOS  24/06/2017   5 03 06 

MARIA EDUARDA ALVES TRINDADE  19/07/2017   19 21 12 

MARIA JÚLIA FEITOSA MORGADO   23/03/2018   0 04 02 

MYRELLE HELOISA DA CONCEIÇÃO 
SOARES 

12/12/2017 
 

12 20 
04 

RHUAN THEYLON MARQUES SANTANA 17/06/2017  5 01 02 

SOPHIA EDUARDA ALVES DE CENA       16/05/2017   19 19 10 
VALENTINA ANTUNES DE FRANÇA 12/12/2017  9 15 07 

 



 

 
  

  
 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL II B 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ADRIAN SOUSA BRANDÃO 06/10/2017  3 04 06 

ALICE MOREIRA SANTOS 16/04/2017  4 08 03 

ARTHUR VIEIRA ARAGÃO SANTOS   30/09/2017  2 04 02 

BERNARDO MAGALHÃES VILELA   03/03/2018  9 10 01 

DAVI ALVES VERAS  06/06/2017  4 07 07 

ELIEZER FERNANDO TORRES 12/02/2018  7 12 07 

ENZO MIGUEL PEREIRA DA SILVA 23/04/2017  16 14 06 

ENZO GABRIEL MAGALHÃES ALVES  21/08/2017  5 06 04 

HELENA SILVA ALMEIDA 01/01/2018  5 13 09 

HELOISA MARTINS GENTIL 21/09/2017  9 09 05 

HUGO MONTEIRO RODRIGUES  09/10/2017  0 02 02 

ISABELLA PIETRA QUEIROZ SOUZA 07/02/2018  2 07 02 

JOSUÉ ALVES DENEVIT  21/12/2017  0 16 10 

KATARINA RODRIGUES PEREIRA 13/12/2018 07/10/2021 - - - 

KAUÃ PIERRY PANTOJA PEREIRA DA 
SILVA 

11/10/2017 
 

0 18 
06 

NICOLE VALENTIM DOS ANJOS   05/12/2017  1 03 05 

NICOLLY SOPHIA DOS SANTOS 
BRANDÃO  

14/01/2018 
 

10 07 
06 

PYETRO CASTRO FERREIRA 24/10/2017  0 04 05 

RAFAEL CABRAL SOUZA MAIA 24/07/2017  19 19 12 

RUAN MIGUEL DE LIMA NASCIMENTO 23/01/2018  6 07 04 



 

 
  

  
 

SOPHIA LUIZA ALVES MARTINS  23/10/2017  9 07 00 

THEO CAMPOS VIEIRA  09/02/2018  0 14 12 

VALENTINA DE MELO SANTOS  22/01/2018  19 21 12 

VINICIUS LOPES DE MENESES 01/12/2017  19 21 12 
YAGO DANIEL ALVES DOS SANTOS   11/08/2017  0 12 11 

  

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL II  C 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ALICE RODRIGUES DOS ANJOS   02/02/2018   7 11 05 

ANTHONY LORENZO DA COSTA B. 
RÊGO  

01/02/2018  
 

19 21 
12 

ARTHUR COSTA SILVA   02/11/2017   8 21 9 

BERNARDO COUTINHO CARDOSO 08/02/2018  3 09 3 

BRYAN MIGUEL PEREIRA DA COSTA   21/05/2017   5 04 01 

CARLOS BENICIO DA SILVA CARDOSO  16/12/2017   0 20 12 

CARLOS EDUARDO OLIVEIRA PIRES  10/02/2018   0 20 12 

CECÍLIA SANTA ROSA RIBEIRO   22/02/2018   5 10 07 

ENZO DA SILVA  20/06/2017   12 06 02 

ENZO GABRIEL DE SOUSA PAIXÃO  05/01/2018   02 04 01 

GUSTTAVO DENIS DE OLIVEIRA 
MACHADO   

26/08/2017  
 

19 20 
12 

ISADORA MARQUES RODRIGUES   15/06/2017   07 09 05 

LORENA RODRIGUES DA SILVA RAMOS 25/08/2017  06 08 01 

LUIZ HENRIQUE DE SOUSA ALVES   01/02/2018   04 06 01 



 

 
  

  
 

LUÍZA MENDES BANDEIRA   19/02/2018  20/10/2021 - - - 

MAITÊ ALICE VIEIRA FONSECA  06/04/2017   17 21 12 

MARIA LUIZA AMORIM DE OLIVEIRA   20/06/2017  09/11/2021 06 - - 

MARIA VALENTINA ALVES VELOSO   29/10/2017   06 2 07 

MARVIN CIRINO DOS SANTOS 26/10/2017  01 5 04 

RAFAELA GEOVANNA MELO CASTRO 02/05/2017  06 14 04 

NICOLAS OLIVEIRA DA SILVA   13/06/2017   05 09 00 

RYAN LUCAS MENDONÇA DE LIMA   04/05/2017   09 21 12 

SOFIA HELOYSA DA COSTA 
RODRIGUES  

03/12/2017  
 

08 06 
03 

THEYLON GABRIEL G. DA SILVA   13/10/2017   07 13 08 

YASMIN MONIQUE LIMA MARTINS   28/05/2017   07 13 01 

 

RELATÓRIO DE FREQUÊNCIA TRIMESTRAL 

MATERNAL II  D 

NOME 
DATA DE 

NASCIMENTO 
DATA DE 

DESLIGAMENTO 

2021 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

Quantidade 
de faltas 

ALICE VIEIRA DE SOUSA   17/03/2018   19 21 12 

ANA LIVIA SOUZA GOMES   03/02/2018   19 21 12 

GEOVANNA BARROS LOPES   28/09/2017   0 10 10 

HEITOR LEANDRO ALVES LEAL   02/10/2017   08 02 03 

HELENA MELO MAGALHÃES   25/08/2017   05 06 03 

ISAQUE MOURA BORGES  01/02/2018   19 21 12 

KÊNIA GABRIELLA SOLIRA DE SOUZA   29/08/2017   19 21 12 

LIVIA MARILIA ALVES DA SILVA 15/09/2017  02 02 01 



 

 
  

  
 

LORENZO PIETRO SILVA LOPES   08/10/2017   06 04 02 

MARCOS DAVI OLIVEIRA DE SOUZA  12/11/2017   19 21 12 

MIGUEL MENDES DOS SANTOS   3/09/2017   09 05 02 

PEDRO ARTHUR RODRIGUES DE 
ALMEIDA   

06/12/2017  
 

00 01 
04 

PEDRO HENRIQUE RIBEIRO FROTA   24/01/2018   11 14 04 

PEDRO SAMUEL ARAUJO MONTEL   27/10/2017   00 10 05 

 

 

 



 

 
  

  
 

V- CONSIDERAÇÕES FINAIS. 

Alegações finais relevantes sobre a execução do objeto no período: 

1 – Pontos positivos. 

• A conscientização da comunidade escolar em relação aos protocolos de segurança 

contra a COVID-19. 

• Inserção das crianças nas atividades proposta. 

2 – Pontos negativos.  

• Afastamento das crianças com problemas  respiratório e  alergias. 

• Insegurança das famílias no retorno 100% presencial. 

     

 

  

 

Brasília, 16 de dezembro de 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
  

  
 

 

 


