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I- DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 

TRABALHO: 

O trabalho desenvolvido pelo Prédio Próprio na Unidade I São João Batista de Jerusalém e 

Unidade II Escola Nossa Senhora de Filermo nos meses referentes segue a filosofia da Associação 

Cruz de Malta, Seguindo as orientações pedagógicas do Plano Anual da Cruz de Malta 2023 – “As 

Riquezas  da natureza” ( Plantar , cuidar e preservar , também e coisa de criança , Projeto Político 

Pedagógico (PPP),com base nas Diretrizes Pedagógicas da Secretaria de Estado da Educação do 

Distrito Federal e corresponde a 2ª Edição do Currículo em Movimento da Educação Infantil, 

respeitando Pressupostos Teóricos e observando as fases do desenvolvimento Infantil e suas 

individualidades. 

A Proposta  pedagógica foi realizado com base nos Princípios da Associação Cruz de Malta 

e nos documentos da SEEDF que em sua abordagem propõe ampla segurança física e emocional para 

as crianças atendidas pela Associação, mantendo os cuidados  com a saúde, higiene pessoal, 

desenvolvimento emocional, cognitivo, motor, bem como a fala e escuta sensível, alimentação 

saudável para cada faixa etária e o envolvimento dos bebês e crianças bem pequenas, nas atividades 

ao ar livre com os cantos de atividades diversificadas evidenciando o protagonismo infantil.  

A Instituição conta também como material de apoio na sua prática pedagógica:       

               PLENARINHA “DETETIVES DA NATUREZA: INVESTIGANDOCOM NOSSOS 

OLHOS" 

 

Nos projetos citados as brincadeiras e interações fazem parte da rotina, onde, as crianças 

podem explorar os ambientes e o que ele tem para oferecer, com brinquedos, música, artes e a natureza. 

DADOS E INFORMAÇÕES DA PARCERIA 

OSC: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 

CNPJ: 00436790000-1/52 

Endereço de Execução: Unidade I: SEPN 507 Bloco C parte creche - Asa Norte 
Unidade II: Mod. E/F/G, SGAN EQ 707/907/708/908 – Asa Norte 

Telefone fixo: 61 3274-8015 – 3447 6602 Celular: 99235 2702 – 98193-9514 

Número do Termo de Colaboração: 120/2023  
Vigência do RIE: 01/01/2026 a 31/03/2026 
Vigência do Termo de Colaboração: 08/02/2023 à 08/02/2024 
Responsável pelo acompanhamento da Parceria: Volker Egon Bohne 
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Buscamos oferecer espaços com o faz de conta, apreciação da natureza, os sons que ela produz, 

proporcionando momentos alegres e prazerosos de aprendizagem. A interação com a natureza, 

desenvolvimento da autonomia e o acolhimento são fundamentais na nossa prática. 

• PLANO ANUAL DA CMa “SEMEANDO ACOLHIMENTO E AUTONOMIA, 

COLHENDO O PROTAGONISMO” 

   O plano tem como objetivo guiar o trabalho pedagógico com a primeira infância da Associação 

Cruz de Malta em comunhão com os documentos federais e distritais que orientam as práticas educativas, 

tais como, Base Nacional Curricular Comum, Diretrizes Curriculares Nacionais para Educação Infantil 

e Currículo em Movimento do Distrito Federal. Nele colocamos a nossa identidade, a Associação Cruz 

de Malta busca o desenvolvimento integral, considerando as crianças como sujeitos em unidade física, 

psíquica e espiritual, de modo que as práticas educativas possibilitam o desenvolvimento motor, 

sensorial, emocional, social e etc, entendendo a criança como um todo integrado.  

           Cabe a nós, como educadores, criar ambientes que possam reforçar hábitos e valores, que 

facilitam a convivência em sociedade, respeitando as potencialidades e particularidades de cada criança. 

•      XIIII PLENARINHA: “DETETIVES DA NATUREZA: INVESTIGANDOCOM NOSSOS 

OLHOS" 

“Detetives da Natureza: investigando com nossos olhos”. Essa temática destaca o encantamento 

dos bebês diante do mundo natural. No berçário, cada folha caída, cada pedrinha e cada movimento 

dos pequenos insetos se transforma em uma grande descoberta. Através do olhar atento, do toque 

e da curiosidade, as crianças são convidadas a explorar o ambiente, desenvolvendo seus sentidos 

e iniciando seus primeiros processos investigativos. Nesse percurso, o educador assume o papel 

de mediador, incentivando a observação, a escuta e a exploração livre, respeitando o tempo e o 

interesse de cada bebê. Assim, o projeto promove experiências significativas, nas quais o brincar 

e o investigar caminham juntos, fortalecendo vínculos, ampliando repertórios e despertando, desde 

cedo, o olhar sensível e curioso para a natureza. 

• O BRINCAR COMO DIREITO DOS BEBÊS E DAS CRIANÇAS. 

      O momento da brincadeira é uma oportunidade de desenvolvimento para a criança. Através do 

brincar ela aprende, experimenta o mundo, possibilidades, relações sociais, elabora sua autonomia de 

ação, organiza emoções.  

       Ao brincar a criança aprende a conhecer, a fazer, a conviver e a ser, favorecendo o 

desenvolvimento da autoconfiança, curiosidade, autonomia, linguagem e pensamento. 

 

• ALIMENTAÇÃO – MAIS QUE CUIDAR, EDUCAR, BRINCAR E 

INTERAGIR 
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Apresentamos as crianças alimentos saudáveis de maneira lúdica e gradativa, demonstrando 

por meio de atividades e brincadeiras a importância de cada alimento e propondo também a 

possibilidade de conhecer diferentes tipos de alimentos, criando bons hábitos alimentares desde a 

primeira infância.  

 
 

II- DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 

TRABALHO: 

 
UNIDADE I – SÃO JOÃO BATISTA DE JERUSALÉM 
 

Estratégias realizadas durante este período: 

 
ADMINISTRATIVO: 
 

Janeiro de 2026/ fevereiro de 2026/Março 

 

 Reforma da cerca de acesso ao parque de madeira; 

 Manutenção e troca dos elementos filtrantes; 

 Reforma e pintura do parque de madeira; 

 Limpeza da caixa d’água; 

 Dedetização e desratização. 

 Compra de uniformes; 

 Compra das agendas; 

 Roçagem de todos os espaços da creche; 

 

 
PEDAGÓGICO: 

 

● Acompanhamento do Coordenador Pedagógico nas atividades Pedagógicas; 

● Conselho de classe. 

● Revitalização da Horta, plantio de mudas e colheita; 

● Organização dos Centros de Interesses.  

● Organização para a festa da Partilha.  

● Reunião de pais. 

● Culminâcia do projeto literário. 
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Planejamento das atividades pedagógicas: 
 
O planejamento acontece diariamente, de 13h45 às 14h45 com os professores e 

Coordenador Pedagógico, estudos, preenchimento de diários e recados quando necessários. 

     
Formação Continuada 
 
● Estudos com as educadoras nas terças e quintas-feiras, de 08h30 às 09h30, sobre: 

Acolhimento, Código de Conduta da CMa, adequação sonora, contação de história, 

musicalidade, confecção da decoração para a exposição literária e roda de conversa 

sobre saúde mental. 

● Estudo com professores nas segundas-feiras e terças-feiras às 13h45, adequação 

sonora, aplicabilidade do currículo em movimento, estudo sobre diretrizes 

pedagógicas operacionais, roda de conversa sobre elaboração do RDIC formas de 

escrita e criatividade no planejamento. 

 

III- DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES PEDAGÓGICAS DESENVOLVIDAS:  

     As atividades pedagógicas ocorrem de acordo com as especificidades de cada turma em 

consonância com o currículo em movimento da Secretaria de Estado de Educação –DF (SEEDF). 

Na Educação Infantil, as aprendizagens ocorrem em meio às relações sociais, tendo em vista que, 

a partir delas, as crianças interagem tanto com a criança da mesma faixa etária e de outras idades 

quanto com os adultos o que contribuirá efetivamente para seu desenvolvimento. Portanto, em 

meios às práticas educativas é essencial a possibilidade de expressão das emoções, bem como o 

brincar que é condição de aprendizagem, desenvolvimento e, por desdobramento, de 

internalização das práticas sociais e culturais. Para as crianças, brincar é algo muito sério, sendo 

uma de suas atividades principais. A brincadeira como prática educativa, possibilita que as 

interações entre as crianças se constituem como instrumento de descoberta, imaginação e 

criatividade.  

                                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                                                              
ROTINA PEDAGÓGICA COM AS CRIANÇAS 
 

● 7h 30 min – abertura do portão de acesso à escola para crianças e responsáveis;  

● 7h 30 min às 8h 30 min – acolhida, café da manhã e higienização assistida;  
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● 8h 30 min 9h – Roda interativa/ contação de história/ musicalidade; 

● 9h ás 11h Realização de atividades pedagógicas livres, dirigidas, coletivas e/ou individual, 
conforme planejamento sempre com os grupos nos centros de interesse; 

 ● 9h 30 min – Colação 

● 10h40 às 11h 15min – Troca de fraldas para o almoço. Sempre separando os bebês em grupo 
nesse momento; 

● 11h 15 min às 12h 30 min – almoço, troca de informações entre as educadoras e higienização 
assistida; 

● 12h 30 min às 13h 45 min– descanso e atividades alternativas voltadas às crianças que não 
dormem ou venham a acordar;  

● 14h às 14h 30 min – lanche e higienização;  

● 14h30 min às 15h 30 min – atividades do planejamento observando sempre o cronograma de 
espaços;  

● 15h30 min às 16h 30 min-  Banho e troca de roupa, conforme planejamento; 

● 16h 30 min às 17h – jantar e higienização; 

 ● 17h às 17h 20 min – realização de atividades pedagógicas livres, dirigidas, coletivas e/ou 
individual, conforme planejamento;  

● 17h 20 min – saída das crianças com os transportes escolares; 

● 17h 30 min – saída das crianças acompanhadas dos pais e ou responsáveis autorizados. 

 

RELATÓRIO INFORMATIVO DA EXECUÇÃO DO OBJETO – RIE 
 
 

 
PERÍODO DE ABRANGÊNCIA: JANEIRO/2026 a MARÇO/2026 

 
II - DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 
TRABALHO E EXECUTADAS NO PERÍODO 
 
A Creche Cruz de Malta São João Batista de Jerusalém, possui estrutura física para atendimento a 
168 crianças na faixa etária de 4 meses a 2 anos de idade, prestando atendimento de segunda à 
sexta-feira, no horário de 7h30min às 17h30min conforme quadro de enturmação abaixo: 
 

ETAPA PROFESSORAS Nº MONITORAS Nº 
Nº CRIANÇAS 
POR TURMA 

BERÇÁRIO I-A 1 3 21 
BERÇÁRIO I-B 1 3 21 
BERÇÁRIO I-C 1 3 21 
BERÇÁRIO II-A 1 2 21 
BERÇÁRIO II-B 1 2 21 
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BERÇÁRIO II-C 1 2 21 
BERÇÁRIO II-D 1 2 21 
BERÇÁRIO II-E 1 2 21 

 
 
Importante destacar que a creche, neste trimestre, realizou 02 desligamentos de funcionários, sem 
justa causa, contudo, atualmente está com quadro de pessoal completo, conforme Plano de 
Trabalho formalizado no 2º Termo Aditivo, conforme relacionado abaixo: 

FUNCIONÁRIO 
(INICIAIS) 

FUNÇÃO 
DATA DO 

DESLIGAMENTO 
DATA DA NOVA 
CONTRATAÇÃO 

P. H. D. S. T. AUX. SERVIÇOS 
GERAIS 

03/02/2026 03/03/2026 

F. R. D. S. M AUX. COZINHA 21/03/2026 19/03/2026 
    

 
A creche dispõe de uma estrutura organizacional composta por profissionais experientes e 
qualificados, o que proporciona condições para oferecer um atendimento integral e de qualidade, 
conforme segue: 

CARGO/FUNÇÃO QUANTIDADE 
DIRETOR/A 01 

COORDENADOR/A PEDAGÓGICO/A 01 
SECRETÁRIA ESCOLAR 01 

NUTRICIONISTA 01 
PORTEIRO 01 

PROFESSORAS 08 
MONITORAS 19 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 03 
ENCARREGADO 01 
COZINHEIRAS 02 

AUXILIAR DE COZINHA 02 

 
As Coordenações Pedagógicas da Creche Cruz de Malta São João Batista de Jerusalém são 
realizadas no período de: segunda-feira à sexta-feira, no horário de: 13h:45min às 14h:45min.  
Nos meses de (janeiro/2026 a março/2026) a Creche Cruz de Malta São João Batista de Jerusalém 
planejou e realizou as atividades abaixo relacionadas:  
 
 
1 - Durante o mês de (Fevereiro/2026) ocorreram nas seguintes atividades: 
 

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE REALIZADA  

02/02/2026 a 06/02/2026  Semana pedagógica 

A Semana Pedagógica teve início na própria 

unidade, sendo marcada por um momento de 

acolhimento da equipe, reencontros e fortalecimento 

dos vínculos entre os profissionais. Este primeiro dia 

foi dedicado à escuta, à troca de experiências e à 

realização de dinâmicas, proporcionando um 
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ambiente leve e significativo para o retorno das 

atividades. Ainda nesse momento, a equipe assistiu 

a dois episódios de uma minissérie da Secretaria de 

Educação, que abordou a temática do 

desemparedamento, promovendo reflexões iniciais 

sobre a prática pedagógica. 

Nos dias seguintes, a formação ocorreu no auditório 

da Paróquia São Antônio, reunindo todas as unidades 

da Cruz de Malta. Esse momento coletivo foi 

marcado por diversas formações com profissionais 

de diferentes áreas do instituto Recriar como 

fonoaudiologia, musicoterapia, terapeuta 

ocupacional e psicólogas abordando temas como: 

parentalidade, música e regulação emocional, 

olhares que acolhem, processamento sensorial, 

corpo, emoção e aprendizagem e dentre outros. 

Além da equipe do Departamento Pessoal da 

instituição. As formações contribuíram 

significativamente para o aprimoramento das 

práticas pedagógicas e para o alinhamento de 

aspectos administrativos, incluindo esclarecimentos 

sobre férias e demais demandas relacionadas ao 

setor. Durante esse período, também foi realizado 

um momento de confraternização entre todos os 

colaboradores da Cruz de Malta, fortalecendo o 

sentimento de pertencimento e celebrando as boas-

vindas ao ano letivo de 2026. Ao retornarmos à 

unidade, nos dois últimos dias da semana 

pedagógica, a equipe deu continuidade à formação, 

finalizando os episódios da minissérie sobre o 

desemparedamento. Posteriormente, foram 

promovidos momentos de diálogo e reflexão sobre o 

tema, que já integra a prática pedagógica da 

instituição, mas que se fortalece a partir de novos 

olhares e aprofundamentos. 

Por fim, a equipe se dedicou à organização dos 

espaços da creche, incluindo os centros de interesse 

coletivos e salas de referência. As equipes foram 
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divididas para garantir que todos os ambientes 

estivessem acolhedores, organizados e preparados 

para receber os bebês, proporcionando um espaço 

seguro, afetivo e estimulante para o início do ano 

letivo. 

09/02/2026 a 13/02/2026 
 

 

Inserção e acolhimento.  

O início do ano letivo foi marcado pelo processo de 

inserção e acolhimento dos bebês, considerando a 

chegada de um número significativo de crianças 

novas na unidade, com idades variadas, desde 

aproximadamente quatro meses até um ano. Diante 

desse cenário, a equipe pedagógica esteve preparada 

e sensível para receber cada bebê de forma 

individualizada, respeitando suas necessidades, 

ritmos e especificidades. Esse momento foi 

conduzido com base no princípio da segurança 

afetiva, fundamental na proposta pedagógica da 

instituição, garantindo que os bebês fossem 

acolhidos em um ambiente de qualidade, seguro e 

acolhedor. O projeto de inserção e acolhimento, 

previsto no plano anual da Cruz de Malta, foi 

cuidadosamente planejado para favorecer a 

adaptação gradual dos bebês promovendo vínculos 

de confiança entre bebês e profissionais. Além do 

acolhimento às crianças, houve também uma atenção 

especial às famílias, sobretudo àquelas que 

vivenciavam pela primeira vez a experiência da 

creche. O período de inserção e acolhimento se 

configura como essencial para o desenvolvimento 

das crianças, pois possibilita que se sintam 

pertencentes ao ambiente, favorecendo a construção 

de vínculos, a segurança emocional e o bem-estar. 

Embora esse cuidado se estenda ao longo de todo o 

ano, no início do período letivo o olhar da equipe se 

intensifica, visando garantir uma adaptação 

tranquila, respeitosa e afetiva para todos os bebês. 

             19/02/2026 a 27/02/2026 Mascote da sala 
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No período correspondente à semana pós-feriado de 

Carnaval e à última semana do mês de fevereiro, 

foram desenvolvidas diversas atividades com foco 

na adaptação, no vínculo e na construção de uma 

rotina significativa para os bebês. Entre as propostas 

realizadas, destaca-se a criação dos mascotes de cada 

sala, construída junto às crianças. Cada grupo passou 

a contar com um mascote específico como bonecos, 

bichos de pelúcia (urso, macaco, patinho) e até 

mesmo um peixe em aquário que passou a integrar o 

cotidiano dos bebês. A presença desses elementos 

teve como objetivo proporcionar identificação, 

despertar o interesse e favorecer a interação das 

crianças com o ambiente. A partir dos mascotes, 

foram desenvolvidas propostas envolvendo músicas 

e histórias contribuindo para tornar a rotina mais 

lúdica, afetiva e significativa. 

Aniversariantes mês de fevereiro. 

Foi realizada a comemoração dos aniversariantes do 

mês, momento coletivo importante para fortalecer 

vínculos e promover experiências de socialização. 

As comemorações ocorreram no último dia do mês, 

com a participação de todas as crianças da sala. Os 

aniversariantes receberam lembrancinhas 

confeccionadas com a participação dos bebês, além 

de um lanche especial, organizado de acordo com as 

orientações nutricionais da instituição. 

Reunião de pais início do ano letivo.  

Outro momento relevante foi a realização da reunião 

de pais no início do ano letivo, com o objetivo de 

apresentar o funcionamento da unidade, esclarecer 

dúvidas e fortalecer a parceria entre família e 

instituição. A reunião foi especialmente importante 

para as famílias novas, que puderam conhecer 

melhor a rotina da creche. Na ocasião, houve 
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também a participação do presidente da Cruz de 

Malta, que realizou uma fala aos responsáveis, 

contribuindo para um momento de acolhimento, 

diálogo e alinhamento institucional. 

 
2 - Durante o mês de (Março/2026) ocorreram nas seguintes atividades: 
 

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE 
REALIZADA  

02/03/2026 a 06/03/2026 
 

Tinta natural  

Foi desenvolvida com os bebês uma atividade de 

exploração com tintas naturais, utilizando 

elementos como beterraba e açafrão, 

proporcionando uma experiência sensorial rica e 

significativa. Durante a proposta, os bebês tiveram 

a oportunidade de experimentar diferentes formas 

de interação com as tintas. Foram disponibilizados 

pincéis, mas também os próprios elementos 

naturais, como a beterraba, permitindo que os bebês 

explorassem livremente, passando o alimento sobre 

o papel e observando as cores que surgiam a partir 

desse contato. Para os bebês do Berçário I, a 

atividade foi adaptada, sendo utilizada a beterraba 

cozida, possibilitando que pudessem manusear, 

sentir as diferentes texturas e até mesmo levar à 

boca, garantindo uma exploração segura e adequada 

à faixa etária. Essa adaptação favoreceu uma 

experiência ainda mais completa, envolvendo 

sentidos como o tato, a visão e o paladar. 

                09/03/2026 a 13/03/2026 Semana Distrital de conscientização e promoção 

da educação inclusiva aos alunos com 

necessidades educacionais especiais ( Lei 

Distrital nº6.849/2021)  

Durante a Semana Distrital de Conscientização e 

Promoção da Educação Inclusiva, foram 

desenvolvidas propostas adaptadas à faixa etária 

dos bebês, com foco na sensibilização, no cuidado 

com o outro e na valorização das diferenças desde a 
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primeira infância. Uma das atividades realizadas foi 

a “Sacola do Afeto”, que teve como objetivo 

estimular, de forma lúdica e significativa, atitudes 

de cuidado, respeito e acolhimento. A proposta 

buscou promover, desde cedo, a construção de 

valores relacionados à convivência, incentivando os 

bebês a vivenciarem experiências pautadas no afeto 

e no respeito ao outro, independentemente de suas 

particularidades. Também foi realizada uma 

atividade sensorial com foco na percepção auditiva 

e na concentração. Nessa proposta, os bebês, de 

maneira adaptada e respeitando suas 

individualidades, participaram de uma vivência em 

que foram estimulados a utilizar a audição como 

principal meio de orientação, a partir de comandos 

simples para locomoção. A atividade proporcionou 

uma experiência diferenciada, incentivando a 

atenção, a escuta e a percepção do ambiente de 

forma ampliada. 

            16/03/2026 a 20/03/2026 Semana de Conscientização do Uso Sustentável 

da Água, conforme orientações da rede pública 

de ensino do Distrito Federal.  

 

Foram desenvolvidas propostas que possibilitaram 

aos bebês vivências significativas relacionadas ao 

uso consciente da água, de forma lúdica e adequada 

à faixa etária. Entre as atividades realizadas, 

destaca-se a vivência com água colorida, que 

proporcionou experiências sensoriais, estimulando 

a curiosidade, a observação e a exploração visual, 

contação de histórias e também a confecção com os 

bebês de um cartaz que foi exposto na porta da sala 

para que incentivasse a comunidade escolar a ter a 

prática do consumo consciente da água. 

  

Formação com a equipe pedagógica: 

Comunicação assertiva com a Psicóloga da 

Instituição.  



 12 

 

Durante essa semana foi proporcionado para a 

equipe pedagógica um momento de formação sobre 

comunicação assertiva com o intuito de desenvolver 

uma melhor comunicação entre as equipes de sala, 

equipe gestora e na comunidade escolar, foi 

abordado formas de ter uma comunicação direta e 

respeitosa, para que não haja desfio de informações 

e gere desconforto entre a equipe pedagógica. 

30/03/2026 a 02/03/2026 
 

Cor vermelha 

A cor vermelha é intensa, vibrante e cheia de 

significado, despertando a curiosidade e a atenção 

dos bebês de forma natural. Presente em diversos 

elementos do cotidiano, como frutas, brinquedos e 

flores, ela convida à exploração e à descoberta. No 

contexto do berçário, trabalhar a cor vermelha 

possibilita experiências ricas e sensoriais, nas quais 

os bebês podem observar, tocar e interagir com 

diferentes materiais. Ao manusear objetos 

vermelhos, utilizar tintas ou explorar elementos 

naturais, as crianças desenvolvem a percepção 

visual, a coordenação motora e ampliam seu 

repertório de mundo. Além disso, a cor vermelha 

pode ser associada a sensações e emoções, tornando 

as vivências ainda mais significativas. Por meio de 

propostas lúdicas e investigativas, os bebês 

constroem suas primeiras relações com as cores, de 

forma prazerosa, respeitando seu tempo e suas 

descobertas. 

Aniversariantes mês de março 

Foi realizada a comemoração dos aniversariantes do 

mês, momento coletivo importante para fortalecer 

vínculos e promover experiências de socialização. 

As comemorações ocorreram no último dia do mês, 

com a participação de todas as crianças da sala. Os 

aniversariantes receberam lembrancinhas 



 13 

confeccionadas com a participação dos bebês, além 

de um lanche especial, organizado de acordo com 

as orientações nutricionais da instituição. 

 

 

 
 

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE 
REALIZADA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

AÇÕES NUTRICIONAIS 
DESENVOLVIDAS 

 

Foi realizada uma atividade de Educação Alimentar 

e Nutricional com as crianças, utilizando a batata 

como carimbo para pintura. A batata foi 

previamente cortada ao meio e utilizada como 

instrumento para aplicação de tinta guache em 

folhas de papel, permitindo que as crianças 

carimbassem e criassem formas. 

 

A partir dos carimbos, as crianças foram 

estimuladas a representar diferentes frutas, de 

acordo com sua imaginação e preferências. Durante 

a atividade, foram abordados aspectos relacionados 

às frutas, como cores, formatos e a importância do 

consumo desses alimentos para a saúde e o 

crescimento. 

 

A atividade teve como objetivo promover o contato 

lúdico com os alimentos, estimular o 

reconhecimento das frutas e incentivar a formação 

de hábitos alimentares saudáveis desde a primeira 

infância. Além disso, a proposta contribuiu para o 

desenvolvimento da coordenação motora fina, da 

criatividade e da interação entre as crianças. 
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Essa prática integra as ações de Educação 

Alimentar e Nutricional desenvolvidas na 

instituição, buscando fortalecer, de forma 

pedagógica e participativa, a relação das crianças 

com a alimentação saudável. 

 

  
 
As atividades podem ser conferidas no item VI - ANEXO – REGISTRO FOTOGRÁFICO, ao 
final deste Relatório. 
 
 

 

IV - RELAÇÃO NOMINAL DAS CRIANÇAS ATENDIDAS POR TURMA  
 
Para melhor transparência, seguem abaixo, a relação nominal das crianças atendidas: 

Turma Berçário I-A 

Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro 
/2026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligam

ento 

01 A. T. T. 19/09/2025 12/02/2026 -- 03 07  

02 A. M. de A. M. 14/10/2025 20/02/2026 -- 03 10  

03 C. A. de J. S.  13/05/2025 11/02/2026 -- 00 02  

04 D. A. de M. 05/07/2025 11/02/2026 -- 09 07  

05 H. V. A. M.  21/09/2025 13/02/2026 -- 01 01  

06 J. M. dos S. B. 17/06/2025 12/02/2026 -- 02 01  

07 L. G. S. 02/05/2025 11/02/2026 -- 04 02  

08 L. de O. B.  29/07/2025 12/02/2026 -- 03 07  

09 M. A. B. M. 14/04/2025 12/02/2026 -- 02 07  

10 M. A. D. F.  05/04/2025 12/02/2026 -- 03 17 27/03/2026 

11 M. J. M. B. 31/05/2025 11/02/2026 -- 04 11  

12 M. M. C. de O. 27/07/2025 03/03/2026 -- -- 10  

13 M. de P. M. 18/07/2025 12/02/2026 -- 01 04  

14 M. R. F. 19/08/2025 03/03/2026 -- -- 00  

15 N. R. M. N. 25/06/2025 11/02/2026 -- 02 04  

16 T. M. de S. 27/08/2025 20/02/2026 -- 01 00  

17 Y. S. N. 17/04/2025 11/02/2026 -- 02 02  

18 W. R. C. S. D. 
A. 06/09/2025 

13/03/2026 -- -- 04  

19        

20        

21        
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Turma Berçário I-B 

Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/

2026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/20
26) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligamento 

01 A. C. A. M. 23/05/2025 12/02/2026 -- 01 00  

02 A. R. A. B.  13/06/2025 26/02/2026 -- 00 00 02/03/2026 

03 C. L. P.  28/08/2025 19/02/2026 -- 00 04  

04 E. C. R. 14/08/2025 20/02/2026 -- 00 09  

05 G. M. B.  06/05/2025 11/02/2026 -- 00 08  

06 H. P. C.  26/09/2025 12/02/2026 -- 08 09  

07 J. G. C. M.  13/06/2025 13/02/2026 -- 00 00  

08 J. L. M. A. 23/05/2025 12/02/2026 -- 08 05  

09 L. da S. F.  26/08/2025 12/02/2026 -- 00 00  

10 M. V. V. 16/05/2025 11/02/2026 -- 01 03  

11 M. A. N. 10/04/2025 11/02/2026 -- 00 05  

12 M. D S. S.  02/09/2025 11/02/2026 -- 00 02  

13 P. H. C. A. 
de C. D. 03/05/2025 

20/02/2026 -- 00 01  

14 P. M. da S. 21/08/2025 12/02/2026 -- 01 07  

15 R. S. de B. e 
V. 

06/09/2025 11/02/2026 -- 00 00  

16 S. S. M. B. 29/08/2025 11/02/2026 -- 00 00  

17 M. C. S. 24/10/2025 04/03/2026 -- -- 06  

18 L. M. R. 22/09/2025 06/03/2026 -- -- 11  

19 A. O. M. S.  29/05/2025 11/03/2026 -- -- 01  

20        

21        

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Turma Berçário I-C 
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Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/2
026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligament

o 

01 A. H. F. B. 02/09/2025 12/02/2026 -- 03 03  
02 A. F. D. N. 24/04/2025 28/10/2025 -- 01 04  
03 A. R. C.  21/05/2025 20/02/2026 -- 00 03  
04 A. de A. S. S.  23/08/2025 11/02/2026 -- 02 11  
05 E. A. de O. 21/07/2025 11/02/2026 -- 06 06  
06 F. H. G. dos 

S.  08/08/2025 12/02/2026 
-- 04 01 

 
07 G. F. de C.  09/05/2025 13/02/2026 -- 06 07  
08 I. P. F. 24/04/2025 04/03/2026 -- -- 01  

09 M. C. P. C. 04/04/2025 11/02/2026 -- 04 07  
10 M. H. Q. M. 21/04/2025 12/02/2026 -- 00 03  
11 M. D. A. A. 26/09/2025 11/02/2026 -- 02 00  
12 M. P. L. 13/04/2025 11/02/2026 -- 02 04  
13 M. de O. S.  08/07/2025 19/02/2026 -- 01 01  
14 P. L. C. L. 13/04/2025 02/03/2026 -- -- 12  

15 R. C. A. 04/07/2025 12/02/2026 -- 01 03  
16 Y. O. dos S. 

M.  12/06/2025 12/02/2026 
-- 03 10 

 
17 V. de C. S. 

D. 26/06/2025 05/03/2026 
-- -- 05 

 
18 D. L. F. de J. 

V. 20/07/2025 16/03/2026 
-- -- 00 

 
19        

20        

21        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Turma Berçário II-A 
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Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/2
026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligament

o 

01 A. da S. W. 25/04/2024 04/02/2025 -- 01 00  

02 A. de S. T. 
D. 03/07/2024 

04/02/2025 -- 03 00  

03 B. R. L. 03/08/2024 04/02/2025 -- 01 04  

04 B. A. B.  15/07/2024 04/02/2025 -- 01 04  

05 B. de L. L. 
M.  26/04/2024 

05/02/2025 -- 00 00  

06 C. Q. B. 22/04/2024 04/02/2025 -- 00 10  

07 E. dos S. T. 
S.  24/04/2024 

04/02/2025 -- 00 00  

08 H. R. M.  18/08/2024 04/02/2025 -- 00 08  

09 I. R. L. M. 17/04/2024 04/02/2025 -- 00 02  

10 J. V. R. L. 05/07/2024 04/02/2025 -- 01 01  

11 L. S. da M. 26/06/2024 04/02/2025 -- 04 04  

12 L. L. M. 01/11/2024 04/02/2025 -- 00 00  

13 L. R. R. 10/06/2024 04/02/2025 -- 01 00  

14 L. M. L. A. 
C. 29/04/2024 04/02/2025 

-- 03 03  

15 L. P. de S. S. 20/04/2024 05/02/2025 -- 11 15  

16 V. F. da S. 12/10/2024 05/02/2025 -- 01 03  

17 Y. M. M. de 
O. 02/04/2024 

04/02/2025 -- 04 12  

18 Z. M. M. de 
P. S. 09/07/2024 04/02/2025 

-- 00 03  

19 F. O. A. P. 21/09/2024 16/03/2026 -- -- 05  

20        

21        

22        
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Turma Berçário II-B 

Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/2
026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligament

o 

01 A. O. A. 23/04/2024 04/02/2025 -- 07 06  

02 A. M. R. 11/04/2024 04/02/2025 -- 07 00  

03 A. A. B. da 
S. 01/04/2024 14/04/2025 

-- 00 03  

04 A. A. B. S. 14/07/2024 05/06/2025 -- 00 03  

05 D. G.  17/10/2024 01/07/2025 -- 01 03  

06 D. L. G. F. 26/09/2024 04/02/2025 -- 08 03  

07 E. G. dos S. 
S. 27/07/2024 

04/02/2025 -- 01 01  

08 G. S. G. 12/07/2024 04/02/2025 -- 01 00  

09 H. M. G. 17/06/2024 04/02/2025 -- 00 07  

10 H. A. M.  04/07/2024 04/02/2025 -- 00 03  

11 J. M. D. 29/07/2024 04/02/2025 -- 01 10  

12 M. A. B. G. 20/09/2024 04/02/2025 -- 00 05  

13 M. H. C. B. 11/09/2024 05/02/2025 -- 00 05  

14 M. B. dos S. 22/05/2024 14/04/2025 -- 02 02  

15 M. dos S. R. 10/04/2024 04/02/2025 -- 01 02  

16 N. T. do N. 07/05/2024 12/02/2025 -- 00 01  

17 O. S. R. 05/09/2024 04/02/2025 -- 01 01  

18 P. H. F. C. 09/08/2024 05/02/2025 -- 04 00  

19 R. L. R. dos 
S. 02/11/2024 14/04/2025 

-- 00 00  

20 S. F. M.  04/06/2024 04/02/2025 -- 01 01  

21 T. G. N. de 
S.  10/11/2024 04/02/2025 

-- 01 05  
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Turma Berçário II-C 

Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/2
026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligament

o 

01 A. L. R. D. F. 17/05/2024 07/02/2025 -- 00 06  

02 B. S. V. 06/20/2024 24/02/2025 -- 01 04  

03 D. J. A.  26/04/2024 10/02/2025 -- 02 03  

04 D. de C. C. 12/06/2024 07/02/2025 -- 00 02  

05 D. H. G. da 
S. 18/10/2024 13/02/2025 

-- 00 00  

06 H. A. A. L. 24/07/2024 07/02/2025 -- 01 00  

07 H. de P. V.  20/04/2024 07/02/2025 -- 00 01  

08 H. R. de S. 
A. 05/05/2024 10/03/2025 

-- 03 01  

09 I. F. B.R. 17/05/2024 13/02/2025 -- 00 00  

10 J. B. L. de M.  27/05/2024 07/02/2025 -- 01 00  

11 L. dos S. A. 29/06/2024 21/02/2025 -- 01 08  

12 M. O. C. 19/11/2024 07/03/2025 -- 00 00  

13 M. S. V. 28/01/2025 15/09/2025 -- 02 09  

14 M. R. G. 08/05/2024 07/02/2025 -- 00 00  

15 N. G. P. L. 11/05/2024 13/05/2025 -- 05 04  

16 P. L. M. dos 
S. 17/06/2024 07/02/2025 

-- 07 06  

17 R. R. L. 02/07/2024 06/03/2025 -- 00 00  

18 R. do P. G. 
M. 24/05/2024 24/04/2025 

-- 01 01  

19 T. C. L. 21/05/2024 07/03/2025 -- 06 03  

20 V. M. R. 05/06/2024 10/02/2025 -- 00 00  

21        
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Turma Berçário II-D 

Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/2
026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligament

o 

01 A. C. A. V. 
dos S. 26/03/2025 03/03/2026 

-- -- 04 10/03/2026 

02 B. R. D. S. 06/08/2024 09/02/2026 -- 07 07  

03 D. H. B. D. 
S. 14/03/2025 

09/02/2026 -- 03 13  

04 D. S. Z. C. 01/02/2025 09/02/2026 -- 05 11  

05 E. L. S. 25/02/2025 10/02/2026 -- 03 03  

06 E. N. S. 21/05/2024 09/02/2026 -- 06 03  

07 G. C. D.  16/12/2024 27/02/2026 -- -- 01  

08 G. E. P. D. S. 23/05/2024  11/02/2026 -- -- 01  

09 H. K. N. P. 19/08/2024 09/02/2026 -- 03 03  

10 I. A. L. 01/06/2024 12/02/2026 -- 03 01  

11 J. N. L.  20/07/2024 10/02/2026 -- 01 01  

12 J. G. B. D. S. 12/05/2024 12/02/2026 -- 02 00  

13 J. C. F. M. 31/01/2025 09/02/2026 -- 01 07 23/03/2026 

14 L. A. D. S. 2104/2024 11/02/2026 -- 00 02  

15 M. L. F. G. 18/12/2024 09/02/2026 -- 00 02  

16 M. A. S. M.  16/05/2024 11/02/2026 -- 04 08  

17 N. C. N. D. 
O. 24/04/2024 09/02/2026 

-- 00 01  

18 S. F. D. S. 09/12/2024 09/02/2026 -- 00 01  

19 V. G. D. S. 07/01/2025 09/02/2026 -- 02 03  

20 Z. S. F. D. 13/03/2025 09/02/2026 -- 05 02  

21 I. A. C. 18/06/2024 04/03/2026 -- -- 02  

22 M. R. F. dos 
S. 19/07/2024 24/03/2026 

-- -- 02  
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Turma Berçário II-E 

Nº 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
ingresso 

Número 
de Faltas 
(Janeiro/2

026) 

Número de 
Faltas 

(Fevereiro/2
026) 

Número de 
Faltas 

(Março/202
6) 

Data do 
Desligament

o 

01 B. K. J. 02/02/2025 13/02/2026 -- 02 02  

02 C. L. D. S. 17/12/2024 09/02/2026 -- 02 04  

03 G. F. Q. 19/01/2025 10/02/2026 -- 08 12  

04 H. F. A. 18/11/2024 10/02/2026 -- 03 05  

05 H. P. M. V. 10/11/2024   11/02/2026 -- 02 01  

06 I. D. P. A. 26/01/2025 09/02/2026 -- 00 00  

07 I. M. Q. M.  07/06/2024 10/02/2026 -- 01 03  

08 J. R. D. O. 19/10/2024 09/02/2026 -- 01 06  

09 J. A. da S. 02/09/2025 19/02/2026 -- 02 08  

10 K. S. D. J. L.  11/07/2024 10/02/2026 -- 01 03  

11 L. C. F.  10/08/2024 03/03/2026 -- -- 00  

12 L. F. D. S. 10/09/2024 09/02/2026 -- 01 01  

13 L. K. F. S. 11/10/2024 10/02/2026 -- 03 03  

14 L. F. L. B. C. 22/06/2024 09/02/2026 -- 00 05  

15 M. N. S. S. 11/02/2025 10/02/2026 -- 03 05  

16 M. L. V. M.  08/11/2024 11/02/2026 -- 00 00  

17 M. B. d. A. 03/04/2024 12/02/2026 -- 06 12  

18 O. B. M. L. 
M. 08/04/2024 09/02/2026 

-- 00 00  

19 T. H. S. D. 10/12/2024 10/02/2026 -- 04 04  

20 V. S. V. 28/06/2024 02/03/2026 -- -- 07  

21 N. I. C. 10/06/2024 10/03/2026 -- -- 04  

 
 
Em relação ao controle de vagas ociosas, a CRECHE SÃO JOÃO BATISTA DE JERUSALÉM 
teve os seguintes ajustes no 1º Trimestre/2026, conforme segue:  

DESLIGAMENTO DA VAGA PREENCHIMENTO DA VAGA 

TURMA 
Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data do 
desligamento 

ou 
desistência 

Iniciais da 
Criança 

Data de 
nascimento 

Data de 
entrada/matrícula 

BERÇÁRIO 
I-A 

M. A. D. F 05/04/2025 27/03/2026 --- ---- ---- 

BERÇÁRIO 
I-B 

A. R. A. B 13/06/2025 02/03/2026 --- --- --- 

BERÇÁRIO 
I-C 

--- --- --- ---- --- ---- 

BERÇARIO 
II-A 

---- --- ---- ---- --- ---- 

BERÇÁRIO 
II-B 

---- ---- ---- --- --- --- 

BERÇÁRIO 
II-C 

---- ---- --- ----- ----- ---- 

BERÇÁRIO 
II-D 

A. C. A. V. 
D. S. 

26/06/2025 10/03/2026 ---- ---- ---- 

BERÇÁRIO 
II-D 

J. C. F. M 31/01/2025 23/03/2026 ------ ------ ------ 

BERÇÁRIO 
II-E 

---- ---- ---- ----- ---- ---- 
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OBS: As informações acima descritas foram devidamente conferidas, pelas: Secretária Escolar 
 
Em resumo, o total de vagas no final do 1º Trimestre/2026 encerraram com a seguinte realidade: 

Turma 
Vagas previstas 
conforme Plano 

de Trabalho 
Vagas preenchidas Vagas abertas/disponíveis 

Berçário I 63 52 11 
Berçário II 105 100 05 

Total 168 152 16 

 

V - CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

A PROFESSORA E. M. F. A., REGENTE NA TURMA DO BERÇÁRIO II-B ENTROU DE 
LICENÇA MÉDICA, PELO INSS A PARTIR DO DIA 04/11/2025, SENDO SUBSTITUÍDA 
PELA PROFESSORA C. J. P., SOB CONTRATO TEMPORÁRIO 

 

 

VI - ANEXO – REGISTRO FOTOGRÁFICO 

02/02/2026 a 06/10/2026- Semana pedagógica 
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09/02/2026 a 13/02/2026 – Inserção e Acolhimento 

 

 



 26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 27 

19/02/2026 a 27/07/2026   

- Mascote da Sala 

- Aniversariantes de Fevereiro 

- Reunião de pais 

 



 28 

 

 

 

 

 

 

 

 



 29 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 30 
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02/03/2026 a 06/03/2026 – Tinta Natural 

 



 32 

 



 33 

 
 
 



 34 

 

 



 35 

09/03/2026 a 13/03/2026 – Semana Distrital de conscientização e promoção da educação 

inclusiva aos alunos com necessidades educacionais especiais (Lei Distrital nº6.849/2021)  

 

 

 



 36 

 



 37 

16/03/2026 a 20/03/2026 –Semana de Conscientização do Uso Sustentável da Água, conforme 

orientações da rede pública de ensino do Distrito Federal.  

 

 

 

 



 38 

 



 39 

 

30/03/2026 a 02/04/2026 

- Aniversariantes de Março 

- Cor Vermelha 

 



 40 

 

 



 41 

 

 

 
 
 



 42 

AÇÕES NUTRICIONAIS DESENVOLVIDAS 

 
 
 

 



 43 

 



 44 
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Administrativo: 
 

Janeiro de 2026/ fevereiro de 2026/ março de 2026 
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UNIDADE II: ESCOLA NOSSA SENHORA DE FILERMO - 908 NORTE  
 
II - DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 
TRABALHO E EXECUTADAS NO PERÍODO 
 
A Escola Nossa Senhora de Filermo, possui estrutura física para atendimento a 333 crianças na 
faixa etária de 1 a 4 anos de idade, prestando atendimento de segunda à sexta-feira, no horário das 
7h30min às 17h30min conforme quadro de enturmação abaixo: 
 

ETAPA PROFESSORAS Nº MONITORAS Nº 
Nº CRIANÇAS 
POR TURMA 

Berçário II 1 2 21 
Maternal I A 1 2 24 
Maternal I B 1 2 24 
Maternal I C 1 2 24 
Maternal I D 1 2 24 
Maternal I E 1 2 24 
Maternal I F 1 2 24 
Maternal II A 1 1 24 
Maternal II B 1 1 24 
Maternal II C 1 1 24 
Maternal II D 1 1 24 
Maternal II E 1 1 24 
Maternal II F 1 1 24 
Maternal II G 1 1 24 

 
Além disso, a creche conta ainda com 1 monitora volante que desempenha suas atividades da 
seguinte forma:  
 

Apoio às Salas de Aula e Cuidado com as Crianças 
 
 Substitui temporariamente outros monitores que estejam ausentes. 
 Auxilia nas atividades pedagógicas em diferentes turmas. 
 Ajuda na organização do ambiente (materiais, brinquedos, higienização etc.). 
 Auxilia na alimentação, higiene (trocas de fraldas, idas ao banheiro) e descanso das 

crianças. 
 Garante a segurança e o bem-estar das crianças em qualquer ambiente da creche. 

 
 
 
 
Importante destacar que a creche, neste trimestre, não foram realizou desligamentos de 
funcionários, sem justa causa, contudo, atualmente está com quadro de pessoal completo, 
conforme Plano de Trabalho formalizado no 2º Termo Aditivo, conforme relacionado abaixo: 
 

FUNCIONÁRIO 
(INICIAIS) 

FUNÇÃO 
DATA DO 

DESLIGAMENTO 
DATA DA NOVA 
CONTRATAÇÃO 
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A creche dispõe de uma estrutura organizacional composta por profissionais experientes e 
qualificados, o que proporciona condições para oferecer um atendimento integral e de qualidade, 
conforme segue: 
 

CARGO/FUNÇÃO QUANTIDADE 
Diretor 1 

Coordenadora Pedagógica 1 
Secretária Escolar 1 

Nutricionista 1 
Cozinheira 2 

Serviços Gerais 6 
Encarregado de Serviços Gerais 1 

Porteiro 1 
Monitor volante 1 

Auxiliar de Cozinha 3 
Monitor 21 

Professor 14 
Vigilante  2 

Auxiliar de Cozinha 3 
Motorista 1 

Supervisora Pedagógica 1 
Aux. Administrativo 1 

Psicologa  1 
 
 
As Coordenações Pedagógicas da Creche Escola Nossa Senhora de Filermo são realizadas no 
período de: segunda-feira à sexta-feira, no horário de: 13h:45min às 14h:45min.  
 
Nos meses de (janeiro/2026 a março/2026) a Creche Escola Nossa Senhora do Filermo planejou e 
realizou as atividades abaixo relacionadas (ressaltamos que o mês de janeiro foi destinado as férias 
escolares):  
 
1 - Durante o mês de (fevereiro/2026) ocorreram nas seguintes atividades: 
 

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE 
REALIZADA (Resumo) 

De 02/02/2026 a 06/02/2026 Semana pedagógica 
Acolhimento dos profissionais, revisão de 
projetos e currículos em movimento, 
organização de salas de referências e também os 
colaboradores assistiram vídeo de 
desemparedamendo encaminhado pela 
Secretaria de Educação. Nos dias 03 e 04 a 
equipe participou de palestras onde tiveram 
psicólogas e fonodiologas. 

09/02/2026 a 13/02/2026 Início do ano letivo, onde foram realizadas 
atividades de acolhimento para que as crianças 
se sentissem pertencentes do ambiente, fazendo 
que o período de inserção e acolhimento 
acontecesse de forma agradável 
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NUTRIÇÃO 
Nutrição Inteligente: caminho para o 
emagrecimento saudável 
A atividade de educação nutricional com o tema 
“Nutrição Inteligente: caminho para o 
emagrecimento saudável” foi direcionada a 
professores e monitores, com o objetivo de 
promover conhecimento técnico e prático sobre 
estratégias alimentares seguras e sustentáveis. A 
abordagem enfatizou princípios fundamentais 
da nutrição, como equilíbrio energético, 
qualidade alimentar, fracionamento das 
refeições e importância dos macronutrientes e 
micronutrientes no processo de emagrecimento. 
A ação foi complementada pela disponibilização 
de um eBook educativo e certificação, 
fortalecendo a formação continuada dos 
participantes. Essa iniciativa contribui para a 
disseminação de informações baseadas em 
evidências, incentivando práticas alimentares 
conscientes e a promoção da saúde no ambiente 
educacional. 
 
Transtornos Alimentares 
A atividade de educação nutricional com o tema 
“Transtornos Alimentares” foi direcionada a 
professores e monitores, com o objetivo de 
ampliar o conhecimento sobre a identificação, 
prevenção e manejo inicial dessas condições no 
ambiente educacional.  
A abordagem contemplou aspectos nutricionais 
e comportamentais, destacando a importância de 
uma relação saudável com a alimentação, o 
reconhecimento de sinais de risco e os impactos 
dos transtornos alimentares no estado 
nutricional e no desenvolvimento físico e 
emocional. 
A ação foi complementada pela disponibilização 
de um eBook educativo e certificação, 
fortalecendo a capacitação dos participantes. 
Essa iniciativa contribui para a promoção de um 
ambiente escolar mais acolhedor, preparado 
para orientar e encaminhar situações que 
demandam atenção especializada, com base em 
práticas seguras e fundamentadas em evidências 
científicas. 
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19/02/2026 a 27/02/2026 Foram realizadas atividades, que estimulam a 
interação entre seus pares e adultos, que 
trabalham coordenação motora fina, buscando 
que as crianças se desenvolvam de forma 
ampla. 
 
NUTRIÇÃO 
 
Alimentando o Amiguinho Saudável 
A atividade “Alimentando o Amiguinho 
Saudável” foi desenvolvida com as crianças do 
Maternal II com o objetivo de promover a 
educação nutricional de forma lúdica e 
significativa. Utilizando uma caixa interativa, os 
pequenos puderam identificar e selecionar 
alimentos saudáveis, como frutas, verduras e 
legumes, estimulando o reconhecimento desses 
alimentos no dia a dia. 
Do ponto de vista nutricional, essa prática é 
importante para incentivar desde cedo a 
preferência por alimentos in natura, que são 
ricos em vitaminas, minerais e fibras essenciais 
para o crescimento, desenvolvimento e 
fortalecimento do sistema imunológico.  
Além disso, a atividade contribuiu para o 
desenvolvimento da coordenação motora fina, 
ao manipular os objetos, e favoreceu a 
construção de uma relação positiva com a 
alimentação saudável. 
Dessa forma, aprender brincando torna o 
processo mais prazeroso e eficaz, ajudando a 
formar hábitos alimentares saudáveis desde a 
infância. 
Dessa forma, aprender brincando torna o 
processo mais prazeroso e eficaz, ajudando a 
formar hábitos alimentares saudáveis desde a 
infância. 

 
 
2 - Durante o mês de (Março/2026) ocorreram nas seguintes atividades: 

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE 
REALIZADA (Resumo) 

02/03/2026 a 06/03/2026  
Reunião com pais e os responsáveis, com 
objetivo de apresentar rotina da unidade, 
apresentar equipe diretiva, equipe de sala, 
proposta pedagógica, trabalho nutricional e 
tirar dúvidas em geral. As reuniões foram 
realizadas em 03 dias, atendendo quatro turmas 
por dia, duas no período matutino e duas no 
período vespertino 
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NUTRIÇÃO 
Conhecendo o corpo e a alimentação 
saudável 
A atividade de educação nutricional com o tema 
“Conhecendo o corpo e a alimentação 
saudável” foi desenvolvida com o objetivo de 
estimular, de forma lúdica, a construção do 
conhecimento alimentar nas crianças. Foram 
utilizados dois modelos de corpo humano: um 
com expressão triste e outro com expressão 
sorridente, possibilitando a associação entre os 
alimentos e seus efeitos no organismo. 
A proposta favoreceu o desenvolvimento da 
percepção alimentar, incentivando as crianças a 
identificarem, com base em suas experiências 
prévias, quais alimentos contribuem para a 
saúde e o bem-estar. Essa abordagem está 
alinhada aos princípios da educação nutricional 
na infância, que valorizam o aprendizado ativo, 
o reconhecimento dos alimentos e a formação 
de hábitos saudáveis desde os primeiros anos de 
vida. 

 
09/03/2026 a 13/03/2026 Semana Distrital de Conscientização e 

promoção da Educação Inclusiva aos alunos 
com Necessidades Especiais (LEI DISTRITAL 
N 6.849/2021)-28-04.Estimular coordenação 
motora fina para desenvolver a destreza manual 
e a precisão no uso de pequenos músculos 
(mãos e dedos), sendo fundamental para a 
autonomia nas atividades diárias. 
 
NUTRIÇÃO 
 
Estilo de Vida Saudável, Obesidade e seus 
Riscos 
O eBook “Estilo de Vida Saudável, 
Obesidade e seus Riscos” foi elaborado e 
compartilhado com os colaboradores com o 
objetivo de promover conhecimento sobre 
alimentação equilibrada e prevenção de 
doenças. A obesidade é uma condição 
multifatorial associada ao consumo excessivo 
de alimentos ultraprocessados e ao 
sedentarismo, podendo aumentar o risco de 
doenças crônicas como diabetes, hipertensão e 
problemas cardiovasculares.  
Com embasamento nutricional, o material 
orienta sobre a importância de priorizar 
alimentos in natura e minimamente 
processados, ricos em fibras, vitaminas e 
minerais, além de incentivar a prática regular de 
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atividade física e hábitos saudáveis no 
cotidiano. 
Dessa forma, o eBook busca conscientizar os 
colaboradores para escolhas alimentares mais 
seguras e equilibradas, contribuindo para a 
melhoria da qualidade de vida e prevenção de 
agravos à saúde no dia a dia. 
 
Avaliação Antropométrica dos 
colaboradores 
A “Avaliação Antropométrica dos 
colaboradores”, com ênfase no índice de 
massa corporal (IMC), é uma ferramenta 
fundamental para o monitoramento do estado 
nutricional e identificação de possíveis fatores 
de risco à saúde.  
O IMC, obtido pela relação entre peso e 
estatura, permite classificar o estado nutricional 
e auxiliar na detecção de condições como baixo 
peso, sobrepeso e obesidade. 
A análise desse indicador, associada a hábitos 
alimentares e estilo de vida, possibilita a 
implementação de estratégias de promoção da 
saúde e prevenção de doenças crônicas não 
transmissíveis. Dessa forma, a antropometria 
contribui para o incentivo ao autocuidado, 
melhoria da qualidade de vida e fortalecimento 
de práticas saudáveis no ambiente de trabalho. 

16/03/2026 a 20/03/2026 
 
 
 
 
 
 
 
 

Buscando o protagonismo da criança nas 
atividades proposta, foi trabalhado a Semana da 
Conscientização do Uso Sustentável da Água, 
por meio de conversas, vivências e atividades 
de registro. 
 
NUTRIÇÃO 
 
Desafiando a Coordenação Motora 
A atividade “Desafiando a Coordenação 
Motora” foi proposta como uma estratégia de 
educação nutricional aliada ao 
desenvolvimento psicomotor. As crianças 
foram convidadas a transportar, com o auxílio 
de um pano de feltro, diferentes frutas até um 
caixote, com o desafio de não as deixar cair 
durante o percurso. 
Além de estimular a coordenação motora fina e 
ampla, a bilateralidade e o trabalho em equipe, 
a atividade também reforça conceitos 
importantes da nutrição. O contato com as 
frutas favorece o reconhecimento desses 
alimentos e desperta o interesse por opções 
saudáveis, que são fontes essenciais de 
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vitaminas, minerais e fibras, fundamentais para 
o crescimento e o bom funcionamento do 
organismo. 
Ao integrar movimento e aprendizado, a 
proposta contribui para a construção de hábitos 
alimentares saudáveis de forma lúdica, 
promovendo uma relação positiva com os 
alimentos desde a infância. 
 
Avaliação Antropométrica 
A Avaliação Antropométrica na infância é um 
instrumento essencial para o monitoramento do 
crescimento e do estado nutricional, utilizando 
indicadores como índice de massa corporal 
(IMC), peso por idade e estatura por idade. 
Esses parâmetros, quando analisados em curvas 
de crescimento padronizadas, permitem 
identificar precocemente desvios como baixo 
peso, déficit estatural ou excesso de peso. 
O acompanhamento sistemático desses 
indicadores possibilita intervenções 
nutricionais oportunas, contribuindo para o 
adequado desenvolvimento físico e para a 
prevenção de agravos à saúde. Dessa forma, a 
antropometria se configura como uma 
ferramenta fundamental na promoção de 
práticas alimentares saudáveis e no cuidado 
integral à saúde infantil. 
 
 

23/03/2026 a 27/03/2026 Primeira formação para os professores e 
monitores com intuído de aprimorar sobre o 
tema desemparedamento e também receberam 
instruções para primeiros socorros. 
Essa semana também recebemos mais algumas 
crianças do Berçário 02, que estão passando 
pelo processo de acolhimento e adaptação que 
está acontecendo de forma satisfatória 
 
NUTRIÇÃO 
Descongelamento dos Alimentos 
A atividade de educação nutricional com o tema 
“Descongelamento dos Alimentos” foi 
direcionada à equipe de cozinha, com o 
objetivo de reforçar práticas seguras de 
manipulação e segurança alimentar. A 
abordagem destacou métodos adequados de 
descongelamento, como sob refrigeração, em 
micro-ondas ou durante o preparo térmico, 
evitando a permanência dos alimentos em 
temperatura ambiente, fator que favorece a 
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multiplicação de microrganismos e aumenta o 
risco de doenças transmitidas por alimentos. 
A ação foi complementada com a entrega de 
folder educativo e certificação, promovendo a 
padronização dos procedimentos e a 
qualificação da equipe. Essa iniciativa contribui 
para a garantia da qualidade higiênico-sanitária 
dos alimentos, alinhada às boas práticas de 
manipulação e à promoção da saúde das 
crianças e colaboradores. 
 
 
 

 
 
 
3 - Durante o mês de (Abril/2026) ocorreram nas seguintes atividades: 

SEMANA PLANEJAMENTO/ATIVIDADE 
REALIZADA 

30/03/2026 a 02/04/2026 Início da preparação da horta com as crianças 
como protagonista, deste momento aguçando 
sua curiosidade 
 
NUTRIÇÃO 
 
Água Limpa, Criança Saudável 
O eBook “Água Limpa, Criança Saudável” 
foi compartilhado com os grupos de pais com o 
objetivo de orientar sobre a importância da 
correta higienização das garrafas utilizadas 
pelas crianças. Do ponto de vista nutricional e 
sanitário, a qualidade da água e a limpeza 
adequada dos recipientes são fundamentais 
para prevenir a contaminação por 
microrganismos que podem causar infecções 
gastrointestinais e comprometer a saúde 
infantil. 
A água é essencial para o bom funcionamento 
do organismo, contribuindo para a hidratação, 
regulação da temperatura corporal e transporte 
de nutrientes. No entanto, quando armazenada 
de forma inadequada, pode se tornar um meio 
de proliferação de bactérias. 
Dessa forma, o material educativo reforça 
práticas simples e eficazes de higiene, 
promovendo mais segurança alimentar e 
contribuindo para o crescimento e 
desenvolvimento saudável das crianças. 
 
A importância dos temperos na alimentação 
A atividade de educação nutricional com o 
tema “A importância dos temperos na 
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alimentação” foi direcionada à equipe de 
cozinha, com o objetivo de valorizar o uso de 
ervas e especiarias como estratégias para 
promoção da saúde e melhoria do perfil 
sensorial das preparações. A abordagem 
destacou o papel dos temperos naturais na 
redução do uso excessivo de sal e gorduras, 
contribuindo para a prevenção de doenças 
crônicas não transmissíveis, como hipertensão 
e doenças cardiovasculares. 
Além disso, foram abordadas propriedades 
funcionais de diversos temperos, como ação 
antioxidante, anti-inflamatória e digestiva, 
incentivando sua aplicação adequada no 
preparo dos alimentos. A atividade foi 
complementada com a disponibilização de 
eBook educativo e certificação, fortalecendo a 
qualificação da equipe e incentivando práticas 
culinárias mais saudáveis e saborosas 

 
 
As atividades podem ser conferidas no item VI - ANEXO – REGISTRO FOTOGRÁFICO, ao 
final deste Relatório. 
 
III - RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO PERÍODO:  
 
INFORMAÇÃOSOBRE O TOTAL DE RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS NO 
PERÍODO E DESCRIÇÃODE SUA APLICAÇÃO, CONFORME QUADRO DE 
RECEITAS E DESPESAS APROVADO NO PLANO DE TRABALHO, PEDIDO DE 
REEMBOLSO, REALIZAÇÃO DE REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR, 
APLICAÇÃO DE RENDIMENTOS DE ATIVOS FINANCEIROS: 
 
 

PRÉDIO PRÓPRIO - 01/01/2026 A 31/03/2026 
JANEIRO 
 
META 1 

 

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 11.190,72R$     228,45R$               -R$                        11.419,17R$       3.191,87R$        8.227,30R$         
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 8.751,68R$        178,66R$               -R$                        8.930,34R$         4.088,89R$        4.841,45R$         
1.3 Professor (a) 20h -R$                  -R$                      -R$                        -R$                   -R$                  -R$                   
1.4 Professor (a) 40h 83.393,31R$     1.702,38R$            -R$                        85.095,69R$       8.750,45R$        76.345,24R$       
1.5 Monitor (a) 67.567,89R$     1.379,33R$            -R$                        68.947,22R$       23.289,40R$     45.657,82R$       
1.6 Secretário (a) Escolar 4.634,46R$        94,61R$                  -R$                        4.729,07R$         4.958,20R$        229,13-R$             
1.7 Nutricionista 7.833,44R$        159,91R$               -R$                        7.993,35R$         4.657,22R$        3.336,13R$         
1.9 Porteiro 3.465,02R$        70,73R$                  -R$                        3.535,75R$         2.090,79R$        1.444,96R$         

1.10 Cozinheiro (a) 9.720,00R$        198,42R$               -R$                        9.918,42R$         4.681,24R$        5.237,18R$         
1.11 Serv. Gerais Cons/Limp 13.860,08R$     282,94R$               -R$                        14.143,02R$       11.280,19R$     2.862,83R$         
1.12 Encar. Serv. Gerais/Cons/Limp 4.165,48R$        85,03R$                  -R$                        4.250,51R$         2.896,02R$        1.354,49R$         
1.13 Auxiliar de Cozinha 8.662,55R$        176,84R$               -R$                        8.839,39R$         4.633,11R$        4.206,28R$         
1.14 Monitor (a) Volante 1.732,51R$        35,37R$                  -R$                        1.767,88R$         44,47R$              1.723,41R$         
1.15 Motorista 2.662,69R$        54,36R$                  -R$                        2.717,05R$         863,86R$           1.853,19R$         
1.16 Assistente Administrativo 4.044,80R$        82,57R$                  -R$                        4.127,37R$         3.742,03R$        385,34R$             
1.17 Coordenador (a) Administrativo 8.845,65R$        180,57R$               -R$                        9.026,22R$         7.093,52R$        1.932,70R$         
1.18 Supervisor(a) Pedagógico(a) 5.595,36R$        114,22R$               -R$                        5.709,58R$         2.164,68R$        3.544,90R$         
1.19 Psicólogo (a) 3.727,50R$        76,09R$                  -R$                        3.803,59R$         3.391,62R$        411,97R$             
1.23 Encargos, Provisões e Vale Transporte 92.100,70R$     1.880,14R$            -R$                        93.980,84R$       105.913,79R$   11.932,95-R$       

TOTAL 341.953,84R$   6.980,62R$           -R$                        348.934,46R$    197.731,35R$   151.203,11R$    

-R$                   
151.203,11R$    

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

META 1 - RECURSOS HUMANOS

1 - RECURSOS 
HUMANOS

RECEITAITENS DA 
DESPESA

ESPECIFICAÇÃOMETA DESPESA SALDO
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META 2  
 

 
 
META 3 
 

 
 
 
FEVEREIRO 
 
META 1 
 

 
 

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 229,00R$           
2.2 Rousa de cama, mesa e banho -R$                  
2.3 Aquisição de gás de cozinha -R$                  
2.4 Material de limpeza em geral -R$                  
2.5 Material de expediente 340,00R$           
2.6 Material de segurança/higiene do trabalho -R$                  
2.7 Material para reparos/manut. Equipamentos -R$                  
2.8 Material para reparos/manut. Unidade de atendimento 1.527,52R$        
2.9 Utensílios de cozinha -R$                  

2.10 Combustível e lubrificante automotivo 600,00R$           
2.11 Material didático pedagógico 12.523,60R$     
2.12 Brinquedos pedagógicos -R$                  
2.13 Material de higiene da criança -R$                  
2.14 Uniforme das crianças e funcionários 54.605,40R$     
2.15 Aquisição de Colchonetes -R$                  
2.16 Livros técnicos/literatura infantil/não imobilizáveis -R$                  

TOTAL 149.921,71R$    69.825,52R$     80.096,19R$      

-R$                   
80.096,19R$      

-R$                        149.921,71R$    

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

META 2 - 
MATERIAL DE 

CONSUMO 
DIDÁTICO 

PEDAGÓGICO

146.922,45R$   2.999,26R$            80.096,19R$       

META 2 - MATERIAL DE CONSUMO DIDÁTICO PEDAGÓGICO

META ITENS DA 
DESPESA

ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL

3.1
Pagamento serviços de terceiros pessoa física ou jurídica e 
demais despesas conforme Decreto n° 34.843/2016 art. 40

8.955,57R$        

3.2 Transporte com fins pedagógicos ou culturais -R$                  
3.3 Pagamento de Água/Esgoto 5.545,58R$        
3.4 Pagamento de Luz 6.007,42R$        
3.5 Pagamento de telefone fixo/móvel e internet 698,70R$           
3.6 Serviços de Contabilidade 9.434,00R$        
3.7 Lei da Aprendizagem - Menor Aprendiz -R$                  
3.8 Agente de segurança patrimonial/vigia 5.638,97R$        
3.9 Auditoria -R$                  

3.10 Assessoria jurídica -R$                  
3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e Benefícios CCT 2.239,48R$        

TOTAL 66.326,91R$      38.519,72R$     27.807,19R$      

-R$                   
27.807,19R$      

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

66.326,91R$       27.807,19R$       
META 3 - 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PF/PJ

65.000,00R$     1.326,91R$            -R$                        

META 3 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PF/PJ

META ITENS DA 
DESPESA

ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 11.190,72R$     280,53R$               -R$                        11.471,25R$     8.228,67R$        3.242,58R$       
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 9.251,68R$        231,93R$               -R$                        9.483,61R$        8.846,78R$        636,83R$           
1.3 Professor (a) 20h -R$                  -R$                      -R$                        -R$                  -R$                  -R$                  
1.4 Professor (a) 40h 87.364,42R$     2.190,09R$            -R$                        89.554,51R$     73.849,34R$     15.705,17R$     
1.5 Monitor (a) 72.500,40R$     1.817,47R$            -R$                        74.317,87R$     56.835,04R$     17.482,83R$     
1.6 Secretário (a) Escolar 4.634,46R$        116,18R$               -R$                        4.750,64R$        6.120,94R$        1.370,30-R$       
1.7 Nutricionista 7.833,44R$        196,37R$               -R$                        8.029,81R$        6.950,19R$        1.079,62R$       
1.9 Porteiro 3.465,02R$        86,86R$                  -R$                        3.551,88R$        2.619,92R$        931,96R$           

1.10 Cozinheiro (a) 9.720,00R$        243,67R$               -R$                        9.963,67R$        8.145,37R$        1.818,30R$       
1.11 Serv. Gerais Cons/Limp 15.592,59R$     390,88R$               -R$                        15.983,47R$     12.545,72R$     3.437,75R$       
1.12 Encar. Serv. Gerais/Cons/Limp 4.165,48R$        104,42R$               -R$                        4.269,90R$        4.006,29R$        263,61R$           
1.13 Auxiliar de Cozinha 8.662,55R$        217,16R$               -R$                        8.879,71R$        6.309,50R$        2.570,21R$       
1.14 Monitor (a) Volante 1.812,51R$        45,44R$                  -R$                        1.857,95R$        884,41R$           973,54R$           
1.15 Motorista 2.662,69R$        66,75R$                  -R$                        2.729,44R$        2.283,61R$        445,83R$           
1.16 Assistente Administrativo 4.044,80R$        101,40R$               -R$                        4.146,20R$        3.777,62R$        368,58R$           
1.17 Coordenador (a) Administrativo 8.845,65R$        221,75R$               -R$                        9.067,40R$        5.887,55R$        3.179,85R$       
1.18 Orientador (a) Pedagógico 5.595,36R$        140,27R$               -R$                        5.735,63R$        5.036,54R$        699,09R$           
1.19 Psicólogo (a) 3.727,50R$        93,44R$                  -R$                        3.820,94R$        3.424,42R$        396,52R$           
1.23 Encargos, Provisões e Vale Transporte 95.783,30R$     2.401,14R$            -R$                        98.184,44R$     93.818,31R$     4.366,13R$       

TOTAL 356.852,57R$   8.945,73R$           365.798,30R$   309.570,22R$   56.228,08R$     
151.203,11R$  

207.431,19R$  Saldo Final

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

META 1 - RECURSOS HUMANOS

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

1 - RECURSOS 
HUMANOS
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META 2 
 

 
 
 
META 3 
 

 
 
 
MARÇO 
 
META 1 
 

 
 
 

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 42.550,00R$     
2.2 Rousa de cama, mesa e banho -R$                  
2.3 Aquisição de gás de cozinha 2.120,00R$        
2.4 Material de limpeza em geral 12.323,24R$     
2.5 Material de expediente 2.127,00R$        
2.6 Material de segurança/higiene do trabalho -R$                  
2.7 Material para reparos/manut. Equipamentos 3.580,00R$        
2.8 Material para reparos/manut. Unidade de atendimento 2.277,53R$        
2.9 Utensílios de cozinha -R$                  

2.10 Combustível e lubrificante automotivo 600,00R$           
2.11 Material didático pedagógico 15.711,85R$     
2.12 Brinquedos pedagógicos -R$                  
2.13 Material de higiene da criança 23.077,34R$     
2.14 Uniforme das crianças e funcionários 27.302,70R$     
2.15 Aquisição de Colchonetes -R$                  
2.16 Livros técnicos/literatura infantil/não imobilizáveis -R$                  

TOTAL 175.734,96R$   131.669,66R$   44.065,30R$     
80.096,19R$     

124.161,50R$  

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

DESPESARECEITA SALDO

META 2 - 
MATERIAL DE 

CONSUMO 
DIDÁTICO 

PEDAGÓGICO

171.437,30R$   4.297,66R$            -R$                        175.734,96R$   44.065,30R$     

META 2 - MATERIAL DE CONSUMO DIDÁTICO PEDAGÓGICO

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL

3.1
Pagamento serviços de terceiros pessoa física ou jurídica e 
demais despesas conforme Decreto n° 34.843/2016 art. 40 21.146,97R$     

3.2 Transporte com fins pedagógicos ou culturais -R$                  
3.3 Pagamento de Água/Esgoto 5.325,72R$        
3.4 Pagamento de Luz 3.327,51R$        
3.5 Pagamento de telefone fixo/móvel e internet 698,70R$           
3.6 Serviços de Contabilidade 9.434,00R$        
3.7 Lei da Aprendizagem - Menor Aprendiz -R$                  
3.8 Agente de segurança patrimonial/vigia 5.548,72R$        
3.9 Auditoria 2.837,00R$        

3.10 Assessoria jurídica -R$                  
3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e Benefícios CCT 2.231,50R$        

TOTAL 66.629,45R$     50.550,12R$     16.079,33R$     
27.807,19R$     

-R$                  
43.886,51R$     

Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso
Saldo Final

Saldo do período anterior (despesas programadas)

16.079,33R$     

META 3 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PF/PJ

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

META 3 - 
SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PF/PJ

65.000,00R$     1.629,45R$            -R$                        66.629,45R$     

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 11.190,72R$     368,91R$               -R$                        11.559,63R$     8.228,67R$        3.330,96R$       
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 9.251,68R$        304,99R$               -R$                        9.556,67R$        5.019,89R$        4.536,78R$       
1.3 Professor (a) 20h -R$                  -R$                      -R$                        -R$                  -R$                  -R$                  
1.4 Professor (a) 40h 87.364,42R$     2.880,02R$            -R$                        90.244,44R$     81.046,61R$     9.197,83R$       
1.5 Monitor (a) 72.500,40R$     2.390,01R$            -R$                        74.890,41R$     56.979,80R$     17.910,61R$     
1.6 Secretário (a) Escolar 4.634,46R$        152,78R$               -R$                        4.787,24R$        6.142,03R$        1.354,79-R$       
1.7 Nutricionista 7.833,44R$        258,23R$               -R$                        8.091,67R$        6.950,19R$        1.141,48R$       
1.9 Porteiro 3.465,02R$        114,23R$               -R$                        3.579,25R$        2.630,16R$        949,09R$           

1.10 Cozinheiro (a) 9.720,00R$        320,43R$               -R$                        10.040,43R$     8.117,23R$        1.923,20R$       
1.11 Serv. Gerais Cons/Limp 15.592,59R$     514,02R$               -R$                        16.106,61R$     14.625,82R$     1.480,79R$       
1.12 Encar. Serv. Gerais/Cons/Limp 4.165,48R$        137,32R$               -R$                        4.302,80R$        4.006,29R$        296,51R$           
1.13 Auxiliar de Cozinha 8.662,55R$        285,57R$               -R$                        8.948,12R$        7.531,99R$        1.416,13R$       
1.14 Monitor (a) Volante 1.812,51R$        59,75R$                  -R$                        1.872,26R$        989,89R$           882,37R$           
1.15 Motorista 2.662,69R$        87,78R$                  -R$                        2.750,47R$        2.283,61R$        466,86R$           
1.16 Assistente Administrativo 4.044,80R$        133,34R$               -R$                        4.178,14R$        3.763,55R$        414,59R$           
1.17 Coordenador (a) Administrativo 8.845,65R$        291,60R$               -R$                        9.137,25R$        2.465,24R$        6.672,01R$       
1.18 Orientador (a) Pedagógico 5.595,36R$        184,45R$               -R$                        5.779,81R$        5.022,47R$        757,34R$           
1.19 Psicólogo (a) 3.727,50R$        122,88R$               -R$                        3.850,38R$        3.424,42R$        425,96R$           
1.23 Encargos, Provisões e Vale Transporte 95.783,30R$     3.157,55R$            -R$                        98.940,85R$     91.498,71R$     7.442,14R$       

TOTAL 356.852,57R$   11.763,84R$         368.616,41R$   310.726,57R$   57.889,84R$     
151.203,11R$  

209.092,95R$  Saldo Final

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

META 1 - RECURSOS HUMANOS

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

1 - RECURSOS 
HUMANOS
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META 2 
 

 
 
 
META 3 
 

 
 
 
 

REPASSE REALIZADO NO PERÍODO DE JANEIRO A MARÇO/2026 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 54.172,96R$     
2.2 Rousa de cama, mesa e banho -R$                  
2.3 Aquisição de gás de cozinha 2.968,00R$        
2.4 Material de limpeza em geral 12.275,01R$     
2.5 Material de expediente 1.650,66R$        
2.6 Material de segurança/higiene do trabalho -R$                  
2.7 Material para reparos/manut. Equipamentos -R$                  
2.8 Material para reparos/manut. Unidade de atendimento 1.970,97R$        
2.9 Utensílios de cozinha 3.300,34R$        

2.10 Combustível e lubrificante automotivo 600,00R$           
2.11 Material didático pedagógico 3.775,19R$        
2.12 Brinquedos pedagógicos 480,00R$           
2.13 Material de higiene da criança 17.990,88R$     
2.14 Uniforme das crianças e funcionários 27.302,70R$     
2.15 Aquisição de Colchonetes -R$                  
2.16 Livros técnicos/literatura infantil/não imobilizáveis -R$                  

TOTAL 177.088,82R$   126.486,71R$   50.602,11R$     
80.096,19R$     

130.698,31R$  

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

DESPESARECEITA SALDO

META 2 - 
MATERIAL DE 

CONSUMO 
DIDÁTICO 

PEDAGÓGICO

171.437,30R$   5.651,52R$            -R$                        177.088,82R$   50.602,11R$     

META 2 - MATERIAL DE CONSUMO DIDÁTICO PEDAGÓGICO

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL

3.1
Pagamento serviços de terceiros pessoa física ou jurídica e 
demais despesas conforme Decreto n° 34.843/2016 art. 40 6.036,29R$        

3.2 Transporte com fins pedagógicos ou culturais -R$                  
3.3 Pagamento de Água/Esgoto 4.999,10R$        
3.4 Pagamento de Luz 5.717,93R$        
3.5 Pagamento de telefone fixo/móvel e internet 698,70R$           
3.6 Serviços de Contabilidade 9.434,00R$        
3.7 Lei da Aprendizagem - Menor Aprendiz -R$                  
3.8 Agente de segurança patrimonial/vigia 3.895,08R$        
3.9 Auditoria -R$                  

3.10 Assessoria jurídica -R$                  
3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e Benefícios CCT 2.273,70R$        

TOTAL 67.142,76R$     33.054,80R$     34.087,96R$     
27.807,19R$     

-R$                  
61.895,15R$     

Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso
Saldo Final

Saldo do período anterior (despesas programadas)

34.087,96R$     

META 3 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PF/PJ

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

META 3 - 
SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PF/PJ

65.000,00R$     2.142,76R$            -R$                        67.142,76R$     

PREVISTO (R$) REALIZADO (R$)
jan/26 15/01/2026 553.876,29R$                      553.876,29R$       
fev/26 05/02/2026 593.289,87R$                      553.876,29R$       

mar/26 06/03/2026 593.289,87R$                      553.876,29R$       

VALOR DO DESEMBOLSO
MÊS/ANO DATA DO CRÉDITO EM C/C

1.740.456,03R$                  1.661.628,87R$   TOTAL DO DESEMBOLSO
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RECEITAS E DESPESAS 
 

JANEIRO 
 

 
 
 
 
FEVEREIRO 
 
 

 
 
 
MARÇO 

 

 

PERÍODO: 01/01/2026 31/01/2026 PERÍODO: 01/01/2026 31/01/2026
Descrição das Receitas Descrição das Despesas
Repasse Gastos Metas (1,2,3)
Aplicação Financeira
Total das Receitas Total das Despesas

Saldo em C/C Saldo em C/C
Saldo em Aplicação Saldo em Aplicação
Saldo Disponível Saldo Disponível

TOTAL DAS RECEITAS TOTAL DAS RECEITAS

1.141.964,19R$                      

1.448.040,78R$                      

1.138,40R$                                
881.719,30R$                           
882.857,70R$                           

1.448.040,78R$                       

3.402,79R$                               
1.138.561,40R$                       

DESCRIÇÃO SALDO FINAL DO PERÍODO

RECEITAS

Valores
553.876,29R$                           

565.183,08R$                           

DESCRIÇÃO SALDO INICIAL DO PERÍODO

DESPESAS

Valores
306.076,59R$                          

306.076,59R$                          
11.306,79R$                              

PERÍODO: 01/02/2026 28/02/2026 PERÍODO: 01/02/2026 28/02/2026
Descrição das Receitas Descrição das Despesas
Repasse Gastos Metas (1,2,3)
Aplicação Financeira
Total das Receitas Total das Despesas

Saldo em C/C Saldo em C/C
Saldo em Aplicação Saldo em Aplicação
Saldo Disponível Saldo Disponível

TOTAL DAS RECEITAS TOTAL DAS RECEITAS

1.138.561,40R$                        1.215.755,08R$                       
1.141.964,19R$                       1.217.935,29R$                      

1.709.725,29R$                       1.709.725,29R$                      

567.761,10R$                           491.790,00R$                          

DESCRIÇÃO SALDO INICIAL DO PERÍODO DESCRIÇÃO SALDO FINAL DO PERÍODO
3.402,79R$                                2.180,21R$                               

Valores Valores
553.876,29R$                           491.790,00R$                          

13.884,81R$                              

RECEITAS DESPESAS

PERÍODO: 01/03/2026 31/03/2026 PERÍODO: 01/03/2026 31/03/2026
Descrição das Receitas Descrição das Despesas
Repasse Gastos Metas (1,2,3)
Aplicação Financeira
Total das Receitas Total das Despesas

Saldo em C/C Saldo em C/C
Saldo em Aplicação Saldo em Aplicação
Saldo Disponível Saldo Disponível

TOTAL DAS RECEITAS TOTAL DAS RECEITAS1.790.070,41R$                       1.790.070,41R$                      

2.180,21R$                                3.148,73R$                               
1.215.755,08R$                        1.316.653,60R$                       
1.217.935,29R$                       1.319.802,33R$                      

572.135,12R$                           470.268,08R$                          

DESCRIÇÃO SALDO INICIAL DO PERÍODO DESCRIÇÃO SALDO FINAL DO PERÍODO

18.258,83R$                              

RECEITAS DESPESAS

Valores Valores
553.876,29R$                           470.268,08R$                          



 60 

 
RESUMO JANEIRO A MARÇO/2026 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
IV - RELAÇÃO NOMINAL DAS CRIANÇAS ATENDIDAS POR TURMA  
 
Para melhor transparência, seguem abaixo, a relação nominal das crianças atendidas: 
 
 
 
 
 
 

 

SALDO INICIAL VALORES
Conta Corrente 1.138,40R$                    

Aplicação Financeira 881.719,30R$               

RECEITAS VALORES
Crédito GDF 553.876,29R$               
Crédito GDF 553.876,29R$               
Crédito GDF 553.876,29R$               

Rendimento de Aplicação 43.450,43R$                 
Devolução OSC 0

Total de Receitas 1.705.079,30R$           

DESPESAS VALORES
1 - Recursos Humanos 818.028,14R$               

2 - Material de consumo didático pedagógico 327.981,89R$               
3 - Serviços de terceiros - PF/PJ 122.124,64R$               

Despesas Bancárias -R$                              
IOF/IR -R$                              

Total de Despesas 1.268.134,67R$           
(=) RESULTADO DO PERÍODO 436.944,63R$               

SALDO FINAL VALORES
Conta Corrente 3.148,73R$                    

Aplicação Financeira 1.316.653,60R$           

RESUMO DO TRIMESTRE
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

BERÇARIO II  

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
N.T DO N 07/05/2024 17/03/2026 -- -- 04  

02 O. F. C. DA S 09/12/2024 20/03/2026 -- -- 00  

03 U. B. D. A.  11/08/2024 20/03/2026 -- -- 00  

04 T. P. DE O. D. 23/12/2024 23/03/2026 -- -- 00  

05 E. F. M. 24/03/2025 23/03/2026 -- -- 06  

06 I. V. S. 17/01/2025 23/03/2026 -- -- 00  

07 P. H. F. DE B. 07/07/2024 24/03/2026 -- -- 00  

08 M. N. V 17/05/2024 26/03/2026 -- -- 00  

09 C. B. M 01/11/2024 26/03/2026 -- -- 00  

10 I. N. R. F. L 25/05/2024 26/03/2026 -- -- 00  

11 D. N. A 16/08/2024 27/03/2026 -- -- 00  

12 A. L. X. 02/10/2024 30/03/2026 -- -- 00  

13 C. L. S. 13/01/2025 30/03/2026 -- -- 00  

14 L. P. A. M 17/11/2024 31/03/2026 -- -- 00  

15 I. L. S.  27/03/2025 31/03/2026 -- -- 00  

16        

17        

18        

19        

20        

21        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL I A 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. A. de O. M. 27/11/2023 06/02/2026 -- 04 01  

02 A. A. S. Q. 27/01/2024 06/02/2026 -- 03 00  

03 A. L. C. de C. 29/07/2023 06/02/2026 -- 07 01 19/03/2026 

04 A. P. M. dos A. 24/11/023 05/02/2026 -- 02 13  

05 B. O. R. 02/10/2023 06/02/2026 -- 00 01  

06 B. B. V 11/12/2023 06/02/2026 -- 00 00  

07 B. R. K. K. C. C. 05/02/2024 09/02/2026 -- 01 05  

08 C. DE O. C.  23/01/2024 06/02/2026 -- 05 04  

09 C. M. M.  02/04/2024 06/02/2026 -- 01 -- 10/02/2026 

10 D. L. B. G. 18/11/2023 09/02/2026 -- 05 13 18/03/2026 

11 E. W. de O. S.  06/03/2024 06/02/206 -- 00 02  

12 F. M. G. 27/10/2023 05/02/2026 -- 02 12  

13 H. A. L. M. 10/07/2023 06/02/026 -- 00 01 17/03/2026 

14 H. F. de L. V. S. 23/06/2023 06/02/2026 -- 00 -- 05/03/2026 

15 I. C. C. S. V. 26/02/2024 06/02/2026 -- 04 12  

16 J. B. M 28/02/2024 06/02/2026 -- 00 09 19/03/2026 

17 L. de O. L. D. 11/12/2023 10/02/2026 -- 04 -- 23/02/2026 

18 L. B. A. B. 27/09/2023 10/02/2026 -- 05 03  

19 M. F. O. 10/10/2023 06/02/2026 -- 04 07  

20 N. P. R. S. 31/12/2023 06/02/2026 -- 00 00 18/03/2026 

21 R. M. de A. 12/10/2023 10/02/2026 -- 00 08  

22 S. K. G. A. 25/09/2023 09/02/2026 -- 01 -- 19/03/2026 

23 L. Y. S. N 26/10/2023 26/02/2026 -- 00 00  

24 E. C. S. de A. 18/10/2023 13/03/2026 -- -- 03  

25 G. H. D. R. G. de L. 07/04/2023 18/03/2026 -- -- 02  

26 S. N. P 06/11/2023 20/03/2026 -- -- 01  

27 P. C. E.  12/06/2023 20/03/2026 -- -- 02  
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL I B 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. D. P 25/07/2023 02/02/2026 -- 07 02  

02 A. C. dos S. 05/10/2023 02/02/2026 -- 00 03  

03 A. F. C. D. 21/04/2023 02/02/2026 -- 02 08 19/03/2026 

04 A. O. R. M. 24/04/2023 02/02/2026 -- 00 00  

05 A. S. L. 26/10/2023 03/02/2026 -- 04 -- 23/02/2026 

06 C. H. C. 06/04/2023 03/02/2026 -- 02 00  

07 D. L. D 07/05/2023 03/02/2026 -- 00 01  

08 G. L. da S. 26/04/2023 03/02/2026 -- 01 02 12/03/2026 

09 H. P. F. A. 03/06/2023 04/02/2026 -- 00 00  

10 I. R. C 14/04/2023 04/02/2026 -- 05 02  

11 L. A. V 15/10/2023 04/02/2026 -- 06 06 24/03/2026 

12 L. DE S. N. C. 18/03/2023 04/02/2026 -- 00 01  

13 L. M. C. S. 01/05/2023 04/02/2026 -- 02 02  

14 L. DE P. C. 17/08/2023 04/02/2026 -- 00 01  

15 L. R. de J. 17/05/2023 04/02/2026 -- 01 01 11/03/2026 

16 M. T. P. 13/07/2023 05/02/2026 -- 12 21  

17 M. V. da C.  18/05/2023 05/02/2026 -- 00 01  

18 N. L. C. R. 30/08/2023 05/02/2026 -- 00 02  

19 P. S. S 13/04/2023 05/02/2026 -- 07 07  

20 L. F. R 03/04/2023 11/02/2026 -- 01 06  

21 S. V. M 04/03/2023 04/03/2026 -- 05 05  

22 L. L. de M. G 21/09/2023 18/03/026 -- -- --  

23 J. M. V. M 27/04/2023 30/03/2026 -- -- 02  

24        

25        

26        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL I C 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. DE C. F. B. da F. 01/11/2023 02/02/2026 -- 00 00  

02 A. D. N. F. 01/08/2023 02/02/2026 -- 00 00  

03 A. C. S. D. 24/09/2023 02/02/2026 -- 03 04  

04 B. J. V. de F. 09/06/2023 02/02/2026 -- 00 02  

05 C. S. M. 08/06/2023 02/02/2026 -- 01 02  

06 C. D. R. A. 16/05/2023 02/02/2026 -- 06 02 04/03/2026 

07 D. L. F. C. de A. 05/11/2023 03/02/2026 -- 09 20  

08 E. M. de S. 13/05/2023 03/02/2026 -- 00 01  

09 G. Z. de J. S. 16/08/2023 03/02/2026 -- 05 02  

10 G. H. G. da S. 30/09/2023 03/02/2026 -- 00 01  

11 H. M. G. 11/04/2023 06/02/2026 -- 03 -- 23/02/2026 

12 I. B. P. 14/05/2023 04/02/2026 -- 00 00  

13 J. M. F. de A. 12/10/2023 04/02/2026 -- 00 01  

14 L. C. M. A. 19/04/2023 04/02/2026 -- 00 02  

15 M. A. F. de C.  28/04/2023 04/02/2026 -- -- -- 09/02/2026 

16 M. C. F. 05/10/2023 04/02/2026 -- 02 05  

17 M. G. F. de A. 10/09/2023 04/02/2026 -- 00 01  

18 O. A. G. 26/10/2023 04/02/2026 -- 00 00  

19 R. P. L. 08/04/2023 05/02/2026 -- 00 02  

20 S. R. B. 09/08/2023 05/02/2026 -- 07 00  

21 T. de M. T. 28/04/2023 05/02/2026 -- 06 04  

22 O. K. C. 26/04/2023 04/03/2026 -- -- 05  

23 T. O. C. S. 28/10/2023 17/03/2026 -- -- 05  

24        

25        

26        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL I D 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. A. R. 28/06/2023 02/02/2026 -- 01 07  

02 A. M. Z. 10/07/2023 02/02/2026 -- 00 01  

03 A. G. Z. 07/10/2023 02/02/2026 -- 00 00  

04 C. S. de F. 24/04/2023 02/02/2026 -- 00 01 13/03/2026 

05 D. S. de A. L. 06/06/2023 02/02/2026 -- 12 07  

06 E. S. S. 27/11/2023 02/02/2026 -- 03 05  

07 I. S. R. 12/06/2023 03/02/2026 -- 00 00  

08 I. R. O. 12/06/2023 03/02/2026 -- 00 00  

09 J. G. do N. L. 16/10/2023 03/02/2026 -- 05 07  

10 J. P. A. C. 10/09/2023 03/02/2026 -- 02 01  

11 L. F. D. de S. E. 27/05/2023 03/02/2026 -- 01 02  

12 L. H. G. L. 06/04/2023 04/02/2026 -- 06 07  

13 L. R. M. 28/08/2023 04/02/2026 -- 05 08 24/03/2026 

14 L. dos S. O. 09/08/2023 04/02/2026 -- 01 04  

15 M. T. B. 06/05/2023 04/02/2026 -- 00 00  

16 M. de N. M. A.  09/08/2023 06/02/2026 -- 05 00  

17 M. F. M. 18/04/2023 04/02/2026 -- 00 00  

18 M. P. N. de O. R. 12/06/2023 04/02/2026 -- 12 16 24/03/2026 

19 N. C. A. 13/07/2023 04/02/2026 -- 00 00  

20 R. D. C. 10/09/2023 04/02/2026 -- 00 01  

21 B. B. F. 06/04/2023 05/03/2026 -- -- 10 23/03/2026 

22        

23        

24        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL I E 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. M. S.  15/03/2024 02/02/2026 -- 06 13   

02 A. A. L. S. 18/11/2023 02/02/2026 -- 01 04   

03 A. P. R. C. 19/08/2023 02/02/2026 -- 05 00   

04 A. F. S. 15/01/2024 02/02/2026 -- -- -- 09/02/2026 

05 B. S. L. 22/04/2023 02/02/2026 -- 00 01  

06 B. M. dos S. 28/08/2023 02/02/2026 -- 05 04  

07 B. R. G. da S. 21/10/2023 02/02/2026 -- 01 02  

08 D. F. M. 26/12/2023 03/02/2026 -- 02 05  

09 H. G. D. 02/11/2023 03/02/2026 -- 00 -- 13/02/2026 

10 H. M. V. 30/10/2023 03/02/2026 -- 01 06  

11 H. P. L.  27/09/2023 03/02/2026 -- 03 01  

12 J. L. do N. S. 11/08/2023 03/02/2026 -- 12 17 24/03/2026 

13 L. S. B. G. C. 09/05/2023 03/02/2026 -- 00 00  

14 M. R. M. 20/10/2023 03/02/2026 -- 06 08  

15 M. M. da S. 09/05/2023 04/02/2026 -- 00 -- 12/02/2026 

16 N. G. S. dos R. 10/11/2023 04/02/2026 -- 00 01  

17 S. A. de A. 05/04/2023 04/02/2026 -- 02 02  

18 T. S. P. R. 19/06/2023 04/02/2026 -- 00 06  

19 V. L. M. 12/01/2024 04/02/2026 -- 00 01  

20 N. M. F. 16/01/2024 12/02/2026 -- 01 06  

21 M. F. R. X. 12/02/2024 19/02/2026 -- 00 00  

22 P. I. V. B. 14/07/2023 02/03/2026 -- 00 03  

23 M. F. N. 27/03/2024 05/03/2026 -- 00 07  

24        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL I F 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. A. A. 20/12/2023 04/02/2026 -- 00 01  

02 A. DA C. da C. 03/07/2023 02/02/2026 -- 00 00 06/03/2026 

03 C. R. B. 05/05/2023 02/02/2026 -- 01 01  

04 C. DE F. R. S. 01/09/2023 04/02/026 -- 01 05  

05 C. R. B. 05/05/2023 02/02/2026 -- 01 01  

06 E. V. S. 02/07/2023 06/02/2026 -- 07 04  

07 F. L. L. G. 20/11/2023 06/02/2026 -- 00 00  

08 J. M. de S. P. 09/05/2023 04/02/2026 -- 02 09  

09 J. E. S. T. C. 21/04/2023 02/02/2026 -- 01 03  

10 L. dos S. W. 29/11/2023 02/02/2026 -- 00 02  

11 L. T. de C. M. 10/09/2023 04/02/2026 -- 00 00  

12 L. G. B. P 10/04/2023 04/02/2026 -- 00 02  

13 L. G. de S. Z. A. 21/10/2023 04/02/2026 -- 03 12 09/03/2026 

14 M. G. D. S. 22/09/2023 04/02/2026 -- 00 01  

15 M. C. Q. H.  08/01/2024 05/02/2026 -- 12 20  

16 N. F. S.  09/04/2023 05/02/2026 -- 03 06  

17 O. D. S. C. 19/09/2023 05/02/2026 -- 12 20  

18 P. R. A. M. 17/09/2023 05/02/2026 -- 00 06  

19 P. C. D. D. 13/11/2023 05/02/2026 -- 08 10  

20 R. B. dos S.  17/04/2023 04/02/2026 -- 02 03  

21        

22        

23        

24        

25        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II A 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. R. de A. 03/01/2023 20/05/2025 -- 00 02  

02 A. L. de B. B. 10/12/2022 11/03/2025 -- 04 07  

03 B. A. de A. 07/08/2022 27/02/2025 -- 02 07  

04 B. B. T. 14/02/2023 03/09/2025 -- 01 08  

05 C. dos A. R. 16/04/2022 26/02/2025 -- 04 03  

06 E. B. D. de O. 03/08/2022 13/02/2025 -- 00 01  

07 G. R. M. 26/10/2022 16/07/2025 -- 01 03  

08 H. B. T. V. 04/01/2023 07/05/2025 -- 06 01  

09 H. P. de O. D. 15/02/2023 12/03/2025 -- 00 00  

10 H. N. C. H. 25/03/2023 16/04/2025 -- 00 00  

11 L. G. de A. P. 01/08/2022 06/02/2025 -- 05 00  

12 L. C. S. 07/02/2023 06/03/2025 -- 12 00 09/03/2026 

13 M. P. de O.  05/06/2022 21/03/2025 -- 00 03  

14 M. A. P. 10/08/2022 04/02/2025 -- 00 02  

15 N. A. de J. S. 10/10/2022 11/12/2025 -- 00 02  

16 P. L. M. D. A. 05/03/2023 03/09/2025 -- 00 01  

17 R. S. de O. 18/10/2022 04/07/2025 -- 00 01  

18 S. F. D. 07/04/2022 23/02/2023 -- 00 00  

19 T. M. M. 10/02/2023 05/02/2025 -- 07 05  

20 T. G. T. F. 25/04/2022 23/07/2025 -- 00 02  

21 V. P. C. dos S. 05/12/2022 07/02/2025 -- 02 07  

22 V. P. de S. 13/09/2022 24/02/2025 -- 02 05  

23 N. G. C. S. V.  17/12/2022 04/02/2026 -- 04 07  

24        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II A 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. D. S. 03/06/2022 02/06/2025 -- 03 01  

02 A. de S. S. 01/11/2022 17/04/2025 -- 03 08  

03 B. S. M.  30/08/2025 30/06/2025 -- 00 00  

04 B. B. G. 04/12/2022 15/05/2025 -- 00 00  

05 B. I. P. F. 21/11/2022 15/02/2024 -- 00 03  

06 C. M. R. R. 11/01/2023 06/02/2025 -- 00 02  

07 C. C. C. W. D. M. 15/06/2022 22/07/2025 -- 01 00  

08 G. G. B. Z. 03/11/2022 21/02/2025 -- 03 02  

09 G. M. de S. 25/09/2022 06/02/2025 -- 04 04  

10 H. X. C. de A. 17/02/2023 04/02/2025 -- 00 01  

11 I. M. R. 16/07/2022 17/02/2025 -- 05 -- 19/02/2026 

12 I. B. G. R. 13/06/2022 10/11/2025 -- 03 02  

13 J. C. M. do C. S. 14/12/2022 26/11/2025 -- 03 04  

14 J. P. de C. A. 18/08/2022 26/03/2025 -- 03 06  

15 J. C. L. S. 07/01/2023 04/09/2025 -- 00 02  

16 L. A. R. Q. 09/05/2022 04/02/2026 -- 02 07  

17 M. E. N. da S. F. 19/02/2023 24/03/2025 -- 02 03  

18 M. C. N.  24/01/2023 26/03/2025 -- 03 00  

19 M. C. R. de S. 09/07/2022 06/02/2025 -- 00 00  

20 T. F. R. A.  27/08/2022 04/02/2025 -- 01 03  

21 V. P. C. L. 16/10/2022 05/02/2026 -- 02 08  

22 L. C. S. E O. 09/07/2022 05/02/2026 -- 00 00  

23 E. M. S.  07/01/2023 05/02/2026 -- -- 03  

24        

INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II B 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II C 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

 
DATA 

DESLIGAMENTO 
JAN FEV MAR 

01 
A. P. L. 07/04/2022 10/02/2023 -- 06 05   

02 A. S. de B. 27/11/2022 10/02/2023 -- 07 00   

03 A. M. G. de L. 23/06/2022 09/02/2023 -- 00 00   

04 A. de M. D. 25/01/2023 04/02/2025 -- 00 05  

05 A. G. F. 19/05/2022 09/02/2023 -- 00 02  

06 B. G. L. 03/08/2022 10/02/2023 -- 00 03  

07 C. S. M. 06/04/2022 10/02/2023 -- 02 12  

08 C. P. B. de S.  18/08/2022 10/02/2023 -- 00 01  

09 H. G. P. 26/02/2023 06/02/2026 -- 02 00  

10 J. G. de C. C. 17/10/2022 10/02/2025 -- 00 01  

11 J. P. F. V.  14/06/2022 10/02/2023 -- 00 01  

12 L. P. M. 30/06/2022 09/02/2023 -- 05 06  

13 L. A. de S. 15/05/2022 09/02/2023 -- 00 11  

14 M. S. de A.  14/11/2022 28/07/2025 -- 04 16  

15 M. S. V. 13/07/2022 05/04/2023 -- 03 01  

16 N. dos S. M. 26/09/2022 10/02/2023 -- 00 02  

17 O. V. A. 03/08/2022 24/09/2025 -- 01 02  

18 R. L. B. C. 19/08/2022 09/02/2023 -- 00 02  

19 R. Q. de Q.  09/04/2022 10/02/2023 -- 02 01  

20 S. O. M. 20/07/2022 05/12/2025 -- 01 01  

21 T. D. V. P. 03/10/2022 10/02/2023 -- 02 -- 19/02/2026 

22 Y. Q. A. de C. 20/05/2022 15/06/2023 -- 10 00  

23        

24        

25        

26        

27        

28        

29        

30        

31        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II D 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. M. R. 08/03/2023 04/02/2025 -- 00 00  

02 A. S. F. da S. 31/03/2023 06/02/2026 -- 01 01  

03 A. C. L. C. 27/04/2022 10/02/2023 -- 11 09 13/03/2026 

04 A. L. G. S. 25/08/2022 10/02/2023 -- 00 03  

05 B. R. de C.  10/08/2022 30/06/2023 -- 02 00  

06 D. A. T. A. 25/04/2022 04/02/2025 -- 01 05  

07 D. M. A. B. V. 20/10/2022 18/02/2025 -- 02 05  

08 E. S. B. de S.  14/11/2022 05/02/2025 -- 02 08  

09 E. P. S. 29/09/2022 05/09/2025 -- 00 06  

10 E. de A. C. 01/04/2022 10/02/2023 -- 00 00  

11 E. P. S. 25/07/2022 10/02/2023 -- 00 00  

12 G. R. B.  14/04/2022 10/02/2023 -- 12 03  

13 H. L. G. de C. 26/05/2022 10/02/2023 -- 05 00  

14 J. V. C. S 16/04/2022 02/08/2023 -- 01 01  

15 L. M. F. 27/06/2022 10/02/2023 -- 02 04  

16 M. B. R. 11/07/2022 10/02/2023 -- 05 07  

17 M. F. C. 21/08/2022 10/02/2023 -- 05 04  

18 R. L. G. D.  20/02/2023 19/02/2025 -- 01 01  

19 R. T. R. S. 28/04/2022 10/02/2025 -- 02 10  

20 S. S. A. B. 16/12/2022 20/10/2025 -- 00 06  

21 T. R. C. S.  26/06/2022 10/02/2023 -- 01 02  

22 J. G. A. S. B. 26/09/2022 03/03/2026 -- 00 00  

23        

24        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II E 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. C. C. da C. C.  05/04/2022 20/02/2026 -- 01 00  

02 A. R. F. A. A. 03/08/2022 10/02/2023 -- 00 00  

03 A. F. F. da S. 23/09/2022 10/02/2023 -- 01 01  

04 A. M. da S. C. 12/04/2022 18/06/2024 -- 09 12  

05 D. L. R. S. 08/06/2022 13/02/2023 -- 12 21  

06 G. R. C. 29/09/2022 04/02/2025 -- 01 00  

07 G. A. N. de S. 15/09/2022 10/02/2023 -- 04 01  

08 I. de C. A. 14/05/2022 24/05/2023 -- 09 07  

09 I. M. R. 23/07/2022 23/05/2024 -- 00 00  

10 J. C. de L. 04/12/2022 04/02/2025 -- 03 00  

11 L. R. S 26/05/2022 13/02/2023 -- 06 06  

12 L. S. M 19/07/2022 14/02/2023 -- 00 02  

13 L. L. P. 06/09/2022 26/02/2024 -- 00 03  

14 M. G. R. 15/10/2022 14/02/2023 -- 05 07 11/03/2026 

15 M. D. de M.  05/05/2022 13/02/2023 -- 00 04  

16 M. A. C. 12/11/2022 16/10/2025 -- 04 12  

17 M. de B. C. P. 28/03/2023 05/02/2026 -- 02 02  

18 M. L. B. M. 18/06/2022 13/02/2023 -- 05 15  

19 M. G. R. 22/06/2022 06/02/2024 -- 04 07  

20 M. S. N. 19/07/2022 14/02/2023 -- 08 03  

21 O. R. C. M. 11/01/2023 03/11/2025 -- 02 07  

22 P. D. de L. 14/09/2022 13/02/2023 -- 00 03  

23 S. F. M.  13/09/2022 05/02/2026 -- 09 00  

24 T. C. C. 29/11/2022 13/02/2023 -- 00 00  

25        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II F 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. A. P. N. 02/08/2022 29/05/2023 -- 12 17 25/03/2026 

02 A. M. L. de O.  27/03/2023 04/02/2025 -- 02 05  

03 A. R. A. R. 01/06/2022 20/03/2024 -- 02 02  

04 A. L. M. P 04/09/2022 17/02/2023 -- 00 02  

05 B. K. L. N. 12/04/2022 17/02/2023 -- 00 01  

06 C. C. de O. 06/03/2023 06/02/2026 -- 03 00  

07 G. R. S. 20/07/2022 16/02/2023 -- 00 05  

08 H. G. dos S. 17/06/2022 27/02/2023 -- 03 06  

09 H. A. D. 10/04/2022 27/03/2023 -- 03 03  

10 I. V. M.  06/04/2022 23/02/2023 -- 07 01  

11 I. G. D. 01/02/2023 04/02/2025 -- 00 00  

12 L. G. M. N. 19/03/2023 12/08/2024 -- 06 00  

13 M. A. da S.  02/10/2022 15/02/2023 -- 00 02  

14 M. M. A. 11/04/2022 24/02/2023 -- 04 04  

15 P. M. G. 15/11/2022 05/02/2025 -- 00 04  

16 R. dos S. P. 07/10/2022 24/02/2023 -- 01 00  

17 R. R. R. 03/07/2022 14/02/2023 -- 02 04  

18 R. A. A. B. 26/06/2022 24/02/2023 -- 00 01  

19 T. S. B. 03/04/2022 20/09/2024 -- 03 00  

20 V. G. A. 18/08/2022 15/02/2023 -- 01 03  

21 Y. P. C. 10/05/2022 14/02/2023 -- 00 01  

22 Y. Q. A. de C. 20/05/2022 10/08/2023 -- 10 00  

23 C. O. A. dos S. 14/09/2022 11/03/2026 -- -- 03  

24 A. L. L. L.  05/05/2025 19/03/2026 -- -- 02  

25        
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INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL INFANTIL: ASSOCIAÇÃO CRUZ DE MALTA 
NOSSA SENHORA DE FILERMO 

MATERNAL II G 

Nº NOME  
DATA 

NASCIMENTO  
DATA DA 

MATRÍCULA 

Nº DE FALTAS 
     

DATA 
DESLIGAMENTO JAN FEV MAR 

01 
A. R. M. B. 03/06/2023 20/09/2024 -- 00 01   

02 A. R. S. de J. 17/12/2022 07/02/2024 -- 12 11   

03 A. L. L. L. 05 /05/2022 07/02/2024 -- 02 -- 11/02/2026  

04 A. V. M. D. 06/06/2022 08/02/2024 -- 00 00  

05 A. P. dos S. 30/04/2022 04/02/2025 -- 00 02  

06 A. da S. R. 12/09/2022 06/02/2026 -- 05 -- 25/02/2026 

07 B. A. S. 30/05/2022 04/02/2026 -- 01 05  

08 G. S. A. T. 08/06/2022 06/02/2024 -- 04 06  

09 K. N. S. 09/02/2022 07/02/2024 -- 03 02  

10 K. E. de S. N. 03/01/2023 08/02/2024 -- 03 02  

11 L. R. de S. 03/05/2022 09/08/2024 -- 01 00  

12 M. P. F. 03/06/2022 08/02/2024 -- 01 00  

13 M. R. dos S. 23/07/2022 15/02/2024 -- 00 04  

14 M. C. R. P. 17/03/2023 08/12/2025 -- 04 06  

15 M. F. de J. 18/05/2022 08/02/2024 -- 01 01  

16 M. V. O. de J. 13/10/2022 09/02/2024 -- 00 01  

17 M. C. da C. C. 05/04/2022 20/02/2026 -- 01 01  

18 N. R. A. S. 11/11/2022 27/08/2025 -- 02 03  

19 P. R. C. 29/09/2022 04/02/2025 -- 01 00  

20 T. N. G. dos S. 04/10/2022 03/10/2025 -- 07 00  

21 T. A. D. 25/08/2022 07/02/2024 -- 01 02  

22 V. B. de A. 07/11/2022 09/02/2024 -- 10 19  

23        

24        

25        

26        

27        

28        
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Em relação ao controle de vagas ociosas, a Creche Nossa Senhora de Filermo teve os seguintes ajustes no 1º Trimestre/2026, conforme segue:  
 
 

CONTROLE DE VAGAS OCIOSAS – 2025 
                      OSC: Associação Cruz de Malta – Nossa Senhora de Filermo 
 TERMO DE COLABORAÇÃO: 120/2022 
                      VIGÊNCIA: 3° TRIMESTRE 
                      ANO: 2025 

DESLIGAMENTO DA VAGA PREENCHIMENTO DA VAGA 
TURMA NOME DA 

CRIANÇA (SAÍDA) 
 

DATA DE 
NASCIMENTO 

DATA DO 
DESLIGAMENTO 
OU DESISTÊNCIA 

NOME DA CRIANÇA 
(ENTRADA) 

DATA DE 
NASCIMENTO 

DATA DE 
ENTRADA 

MATRÍCULA 
Maternal I A  A. L. C. de C.  29/07/2023 19/03/2026 P. C. E. 12/06/2023 20/03/2026 
Maternal I A C. M. M. 02/04/2024 10/02/2026 G. H. D. R. G. de L. 07/04/2023 18/03/2026 
Maternal I A D. L. B. G.  18/11/2023 18/03/2026 S. N. P 06/11/2023 20/03/2026 
Maternal I A H. A. L. M.  10/07/2023 17/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I A H. F. de L. V. S. 23/06/2023 05/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I A J. B. M. 28/02/2024 19/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I A L. de O. L. D. 11/12/2023 23/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I A N. P. R. S. 31/12/2023 18/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I A S. K. G. A.  25/09/2023 19/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I B A. F. C. D.  21/04/2023 19/03/2026 J. M. V. M. 21/09/2023 30/03/2026 
Maternal I B A. S. L.  26/10/2023 23/02/2026 L. L. de M. G 21/09/2023 18/03/2026 
Maternal I B G. L. da S.  26/04/2023 12/03/2026 T. O. C. S 28/10/2023 17/03/2026 
Maternal I B L. A. V. 15/10/2023 24/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I B  L. R. de J. 17/05/2023 11/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I B  P. S. S. 13/04/2023 31/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I C  C. D. R. A. 16/05/2023 04/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I C H. M. G.  11/04/2023 23/02/2026 O. K. C 26/04/2023 04/03/206 
Maternal I C M. A. F. de C.  28/04/2023 09/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I D C. S. de F.  24/04/2023 13/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I D L. R. M. 28/08/2023 24/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I D M. P. N. de O. R. 12/06/2023 24/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I D B. B. F. 06/04/2023 23/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
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Maternal I E A. F. S.  15/01/2024 09/02/2026 P. I. V. B. 14/07/2023 02/03/2026 
Maternal I E H. G. D. 02/11/2023 13/02/2026 M. F. N. 27/03/2024 05/03/2026 
Maternal I E J. L. do N. S. 11/08/2023 24/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I E M. M. da S.  09/05/2023 12/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I F  A. da C. da C. 03/07/2023 06/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal I F L. G. de S. Z. A. 21/10/2023 09/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II A L. C. S. 07/02/2023 06/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II B I. M. R. 16/07/2022 19/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II C T. D. V. P.  03/10/2022 19/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II D A. C. L. C. 27/04/2022 13/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II E  M. G. R. 15/10/2022 11/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II F A. A. P. N 02/08/2022 25/03/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II G A. L. L. L. 05/05/2022 07/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
Maternal II G A. da S. R.  12/09/2022 25/02/2026 Sem Preenchimento -- -- 
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OBS: As informações acima descritas foram devidamente conferidas, pelas: Secretária Escolar e Diretor(a)/Coordenador(a)/Estagiário. 
Em resumo, o total de vagas no final do 1º Trimestre/2026 encerraram com a seguinte realidade: 

Turma Vagas previstas conforme Plano de 
Trabalho 

Vagas preenchidas Vagas abertas/disponíveis 

Berçário II  21 15 06 
Maternal l A 24 18 06 
Maternal l B 24 17 07 
Maternal l C 24 20 04 
Maternal l D 24 17 07 
Maternal l E 24 19 05 
Maternal l F 24 18 06 
Maternal II A 24 22 02 
Maternal II B 24 22 02 
Maternal II C 24 21 03 
Maternal II D 24 21 03 
Maternal II E 24 23 01 
Maternal II F 24 23 01 
Maternal II G 24 20 04 
Total: 57 VAGAS 
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V - CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

 

No decorrer deste trimestre, a unidade passou por importantes transformações estruturais e 
operacionais, refletindo um processo contínuo de aprimoramento dos serviços oferecidos. Apesar dos 
desafios enfrentados, como a solicitação de desligamento de 2 colaboradores que não se adaptaram à 
metodologia de trabalho e às diretrizes estabelecidas para o atendimento às crianças, e a iniciação da 
nova turma de Berçário 2, a equipe manteve-se firme no compromisso com a qualidade do serviço 
prestado e com o bem-estar tanto das crianças quanto dos profissionais. 

No âmbito da infraestrutura, foram realizadas diversas melhorias significativas que 
contribuíram para a organização, funcionalidade e segurança dos espaços. Dentre elas, destacam-se a 
construção de prateleiras no depósito da cozinha e a implantação de uma bancada de recebimento, 
otimizando os processos internos. Também foram realizadas intervenções na horta, com a 
substituição das madeiras, além de serviços de pintura nas áreas externas, na lavanderia e nas salas, 
promovendo um ambiente mais agradável e acolhedor. Houve ainda a troca de lâmpadas, manutenção 
do parque e da arquibancada, bem como a reforma do deck de madeira, garantindo melhores 
condições de uso e segurança para as atividades diárias. 

Paralelamente, a unidade foi contemplada com o recebimento de brinquedos adquiridos por 
meio de emendas e doações, o que fortaleceu significativamente o acervo lúdico e pedagógico, 
ampliando as possibilidades de aprendizagem e desenvolvimento das crianças. 

No que se refere à manutenção, foram executadas ações tanto preventivas quanto corretivas, 
essenciais para o bom funcionamento da unidade. Entre elas, destacam-se a limpeza da caixa d’água, 
a troca de elementos filtrantes, a manutenção dos extintores de incêndio, além de ajustes em depósitos, 
áreas externas e novos cuidados com a horta. 

Dessa forma, encerramos o trimestre com avanços expressivos não apenas no espaço físico, 
mas também no âmbito pedagógico e na qualidade do atendimento oferecido. Reafirmamos, assim, 
nosso compromisso com a melhoria contínua dos serviços prestados e com a construção de um 
ambiente cada vez mais acolhedor, seguro e adequado ao desenvolvimento integral das crianças.
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VI - ANEXO – REGISTRO FOTOGRÁFICO 

Fevereiro 

Semana 02 a 06 

  

Semana 09 a 13 
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NUTRIÇÃO 
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Semana 19 a 27 

 

         

        

NUTRIÇÃO 
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Março 

Semana de 02 a 06 

               

NUTRIÇÃO 
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Semana 09 a 13 
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 NUTRIÇÃO 
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Semana 16 a 20 

 

         

NUTRIÇÃO 
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Semana 23 a 27 

   

 

   

 

NUTRIÇÃO 
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Abril 

Semana de 30 a 03 

 

NUTRIÇÃO 
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Administrativo: 
 
Janeiro de 2026/ fevereiro de 2026/ março de 2026:  
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IV - RETIFICAÇÕES: 

 
Em atenção às solicitações de retificação constantes no RTMA referente ao 4º Trimestre de 2025, 
apresentamos os esclarecimentos e ajustes conforme segue: 
 
1º Apontamento: 
“Verificou-se, na página 14 do RIE – 4º Trimestre/2025, menção equivocada aos valores do 2º 
Trimestre/2025.” 
 
Resposta: Trata-se de erro de digitação, não havendo prejuízo aos valores apresentados, que 
permanecem corretos. Dessa forma, onde consta “2º Trimestre”, deve-se considerar “4º 
Trimestre/2025”. 
 
2º Apontamento: 
“Solicitação de revisão dos cálculos das despesas referentes ao mês de julho/2025, considerando 
divergência entre os valores apresentados nas páginas 52 a 54 (R$ 430.063,87) e o valor consolidado 
na página 56 (R$ 411.049,92), com recomendação de manifestação no próximo RIE – 1º 
Trimestre/2026.” 
 
Resposta: Em atenção à recomendação constante no RTMA, informamos que foi realizada a devida 
reanálise dos valores, constatando-se que o montante correto das despesas corresponde a 
R$411.049,92, estando, portanto, correto o valor consolidado apresentado. Dessa forma, apresentamos 
a devida contestação quanto à divergência apontada, mantendo-se os valores anteriormente 
informados. 
 
3º Apontamento: 
“Solicitação de revisão e retificação, no próximo RIE – 1º Trimestre/2026, dos valores das metas 1, 2 
e 3, referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2025, conforme disposto no 3º Termo 
Aditivo, apostilado em 16/09/2025.” 
 
Resposta: Informamos que os meses citados encontram-se em conformidade com o Plano de Trabalho 
apostilado, não havendo inconsistências a serem retificadas. Esclarecemos, ainda, que eventual 
divergência ocorreu apenas no mês de setembro/2025, anterior ao apostilamento, o qual não refletia o 
Plano de Trabalho posteriormente ajustado. 
 
 
 
SETEMBRO 
 
META 1 
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META 2 
 

 
 
 
META 3 
 

 

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 11.190,72R$     292,02R$               -R$                        11.482,74R$        R$          7.914,95 3.567,79R$       
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 8.751,68R$        228,37R$               -R$                        8.980,05R$           R$          7.047,21 1.932,84R$       
1.3 Professor (a) 20h -R$                  -R$                      -R$                        -R$                    -R$                    -R$                  
1.4 Professor (a) 40h 83.393,31R$     2.176,11R$            -R$                        85.569,42R$       68.411,37R$       17.158,05R$     
1.5 Monitor (a) 67.567,89R$     1.763,15R$            -R$                        69.331,04R$       55.051,72R$       14.279,32R$     
1.6 Secretário (a) Escolar 4.634,46R$        120,93R$               -R$                        4.755,39R$          4.005,93R$          749,46R$           
1.7 Nutricionista 7.833,44R$        204,41R$               -R$                        8.037,85R$          6.924,10R$          1.113,75R$       
1.9 Porteiro 3.465,02R$        90,42R$                  -R$                        3.555,44R$          2.734,38R$          821,06R$           

1.10 Cozinheiro (a) 9.720,00R$        253,64R$               -R$                        9.973,64R$          8.662,79R$          1.310,85R$       
1.11 Serv. Gerais Cons/Limp 13.860,08R$     361,67R$               -R$                        14.221,75R$       10.111,41R$       4.110,34R$       
1.12 Encar. Serv. Gerais/Cons/Limp 4.165,48R$        108,70R$               -R$                        4.274,18R$          3.965,27R$          308,91R$           
1.13 Auxiliar de Cozinha 8.662,55R$        226,05R$               -R$                        8.888,60R$          7.620,45R$          1.268,15R$       
1.14 Monitor (a) Volante 1.732,51R$        45,21R$                  -R$                        1.777,72R$          1.495,41R$          282,31R$           
1.15 Motorista 2.662,69R$        69,48R$                  -R$                        2.732,17R$          2.407,16R$          325,01R$           
1.16 Assistente Administrativo 4.044,80R$        105,55R$               -R$                        4.150,35R$          69,57R$                4.080,78R$       
1.17 Coordenador (a) Administrativo 8.845,65R$        230,82R$               -R$                        9.076,47R$          7.061,75R$          2.014,72R$       
1.18 Orientador (a) Pedagógico 5.595,36R$        146,01R$               -R$                        5.741,37R$          301,36R$             5.440,01R$       
1.19 Psicólogo (a) 3.727,50R$        97,27R$                  -R$                        3.824,77R$          3.312,91R$          511,86R$           
1.23 Encargos, Provisões e Benefícios 92.100,70R$     2.403,32R$            -R$                        94.504,02R$       81.705,94R$       12.798,08R$     

TOTAL 341.953,84R$   8.923,13R$           350.876,97R$     278.803,68R$     72.073,29R$     
47.356,82-R$     

24.716,47R$     Saldo Final

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

META 1 - RECURSOS HUMANOS

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

1 - RECURSOS 
HUMANOS

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 52.755,80R$       
2.2 Rousa de cama, mesa e banho 100,00R$             
2.3 Aquisição de gás de cozinha 2.544,00R$          
2.4 Material de limpeza em geral 8.495,17R$          
2.5 Material de expediente 440,00R$             
2.6 Material de segurança/higiene do trabalho -R$                    
2.7 Material para reparos/manut. Equipamentos -R$                    
2.8 Material para reparos/manut. Unidade de atendimento 1.668,85R$          
2.9 Utensílios de cozinha -R$                    

2.10 Combustível e lubrificante automotivo 600,00R$             
2.11 Material didático pedagógico 14.342,22R$       
2.12 Brinquedos pedagógicos -R$                    
2.13 Material de higiene da criança 14.927,61R$       
2.14 Uniforme das crianças e funcionários -R$                    
2.15 Aquisição de Colchonetes 25.829,96R$       
2.16 Livros técnicos/literatura infantil/não imobilizáveis -R$                    

TOTAL 134.114,81R$     121.703,61R$     12.411,20R$     
49.479,87R$     

61.891,08R$     

Saldo do período anterior (despesas programadas)
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

DESPESARECEITA SALDO

META 2 - 
MATERIAL DE 

CONSUMO 
DIDÁTICO 

PEDAGÓGICO

130.704,15R$   3.410,66R$            -R$                        134.114,81R$     12.411,20R$     

META 2 - MATERIAL DE CONSUMO DIDÁTICO PEDAGÓGICO

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO

ADM PÚBLICA APLIC. FINACEIRA OSC (RECURSO P.) TOTAL

3.1
Pagamento serviços de terceiros pessoa física ou jurídica e 
demais despesas conforme Decreto n° 34.843/2016 art. 40 5.034,25R$          

3.2 Transporte com fins pedagógicos ou culturais -R$                    
3.3 Pagamento de Água/Esgoto 5.844,36R$          
3.4 Pagamento de Luz 5.244,70R$          
3.5 Pagamento de telefone fixo/móvel e internet 698,70R$             
3.6 Serviços de Contabilidade 9.434,00R$          
3.7 Lei da Aprendizagem - Menor Aprendiz -R$                    
3.8 Agente de segurança patrimonial/vigia 5.780,83R$          
3.9 Auditoria -R$                    

3.10 Assessoria jurídica -R$                    
3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e Benefícios CCT 11.605,21R$       

TOTAL 53.577,80R$       43.642,05R$       33.706,30-R$     
32.256,01R$     

1.450,29-R$       
Remanejamento de recursos provenientes, quando for o caso

Saldo Final

Saldo do período anterior (despesas programadas)

33.706,30-R$     

META 3 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PF/PJ

META ITENS DA DESPESA ESPECIFICAÇÃO RECEITA DESPESA SALDO

META 3 - 
SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PF/PJ

52.215,27R$     1.362,53R$            -R$                        53.577,80R$       
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Brasília-DF,08 de março de 2026. 
 
 
 
 

 
__________________________           __________________________ 

Volker Egon Bohne                           Agile Contabilidade 
                                           Presidente 
                                 Cruz de Malta - CMa 
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